Concurso Publico — Prefeitura Municipal de Boquim — E DITAL 01/2007

FAPESE

Fundagdo de Apoio a Pesquisa e Extensdo de Sergipe

MUNICIPIO DE BOQUIM
PREFEITURA MUNICIPAL

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO D E VAGAS EM CARGOS
NO MUNICIPIO DE BOQUIM - ESTADO DE SERGIPE

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2007

A Prefeitura Municipal de Boquim, Estado de Sergipe, no uso de suas atribui¢cbes legais, com fulcro no que
determina o art.37, 1l da Constituicdo Federal, a Lei Organica Complementar do Municipio, n°® 525 de 29 de
Dezembro de 2006 e demais leis pertinentes, torna publico, para conhecimento de todos os interessados, o Edital do
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E TITULOS para provimento, em carater permanente, das vagas
nos cargos do Quadro Estatutario.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, a ser realizado em datas fixadas no calendario constante do anexo VIl deste Edital, sera
executado pela Fundacéo de Apoio a Pesquisa e Extensdo de Sergipe - FAPESE e regido por este Edital.

1.2 Em conformidade com a Legislagdo Municipal, os cargos cujos valores dos vencimentos se encontrem abaixo
do salario minimo, sofrerdo acréscimo mediante Legislacdo do Salario Minimo.

1.3 O referido concurso destina-se ao preenchimento de um total de 65 vagas distribuidas em 17 cargos para o
Regime Estatutario, além do cadastro de reserva.

1.4 No quadro 1 a seguir, apresenta 0s cargos em concurso pelo Regime Estatutario, seus respectivos niveis,
cédigos, vencimentos, carga horaria, vagas, cadastro de reserva e requisitos minimos exigidos.
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Quadro 1 — Regime Estatutario

ITAL 01/2007

#

FAPESE

. iy Cadastro | \/gncimentos Carga Requisitos Minimos Exigidos
Nivel Cargo Cod. | Vagas Reg:rva R$ Horaria para o Cargo
Cirurgido 122&33 ((;:or(? 40 h Nivel Superior Completo em
Dentista PSF 101 02 03 possibiidade de .| Odontologia e registro no Conselho
acréscimo de | Semanais Regional da Classe
até 140%) )
1.200,00 (com . .
. L Nivel Superior Completo em
EnfePrrSnFe Iro 201 05 05 pgﬁgggﬁg%ge Ser‘:gr]]ais Enfermagem e Registro no
até 140%) Conselho Regional da Classe.
. Nivel Superior Completo em
Ilzﬂrggg?:aelg? 202 01 06 1.200,00 Ser%\itr:ais Enfermagem_ e Registro no
Conselho Regional da Classe.
Nivel Superior Completo em
auti 30h Farmécia
Farmaceutico 1301 01 ) 800,00 Semanais | e Registro no Conselho Regional da
Classe.
1'20.0.’(.)0 (com Nivel Superior Completo em
Médico PSF | 401 05 05 poss[blll_dade de 40h . Medicina epRegistro ncF)) Conselho
acréscimo de | Semanais Regional da Classe
até 350%) )
- Nivel Superior Completo em
Médico 402 01 1.200,00 20h Medicina com especializa¢do em
Ginecologista Semanais | Ginecologia e registro no Conselho
Regional da Classe.
Nivel Superior Completo em
Médico 403 01 - 1.200,00 20h Medicina com especializacdo em
Pediatra Semanais Pediatria e registro no Conselho
Regional da Classe.
- - - Nivel Superior Completo em
Med,'\;lzg d(i:c'g“ca 404 | o1 1.200,00 20h | Medicina e registro no Conselho
Semanais Regional da Classe.
- Nivel Superior Completo em
Médico 405 01 1.200,00 20h Medicina e com Especializagdo em
Psiquiatra Semanais | Psiquiatria e Registro no Conselho
Regional da Classe.
Médico - N_i\{el Superi_or’ Completo em
Veterinario 406 01 1.200,00 30h _ Medicina Veterln.ana e Registro no
Semanais Conselho Regional da Classe.
Pedagogo —
Especialista 501 06 - 393At7\?|d(; dSeO% 125h Nivel Superior Completo em
em Educacao Pedagégica) mensais Pedagogia com Licenciatura
Basica Plena




Concurso Publico — Prefeitura Municipal de Boquim - ED

Continuagao - Quadro 1

ITAL 01/2007

i

FAPESE
Fundagdo de Apoio a Pesquisa e Extensdo de Sergipe

Cadastro

. . Vencimentos Carga Requisitos Minimos Exigidos
Nivel Cargo Coéd. | Vagas Reggrva RS Horaria para o Cargo
Professor em 160h Diploma ou Certificado de Nivel
Educacéo 502 25 - 350,00 mensais Médio, na modalidade Normal.
Basica- PNM
350,00 Acrescido
de 20% de
Técnico em insalubridade 36h Curso Técnico de Enfermagem e
Enfermagem 601 03 22 (com Semanais registro no Conselho Regional de
Hospitalar possibilidade de Classe
acréscimo de até
30%)
350,00 Acrescido
de 20% de
MEDIO Aé%?gint;ige msal(légrrlr(]jade 40h ' Nivel Médio Completo e registro
Dentario - ACD 701 02 03 possibilidade de Semanais [ no Conselho Regional da Classe
acréscimo de até
30%)
Auxiliar de 350,00(com 40h ] - ,
Enfermagem 801 05 05 possibilidade de Semanais | Nivel Médio Completo e registro
PSE acréscimo de até no Conselho Regional da Classe
60% )
Auxiliar de . . . .
Enfermagem 802 03 22 350,00(acrescido 36h Nivel Médio Completo e registro
Hospitalar de 20% de Semanais | no Conselho Regional da Classe
insalubridade)
. 350,00 (acrescido Nivel Fundamental Completo e
FUNDAMENTAL lXI\otorlsAta de | 901 | 02 03 de 20% de 40h | Carteira de Habilitagao Cgtegoria
mbulancia insalubridade) Semanais “D”

Obs.: Os candidatos, aprovados para os cargos de: Pr
a necessidade do Municipio (zona urbana ou zona rur

ofessor PNM e Pedagogo seréo distribuidos, conforme
al).

1.5 As atribuigBes dos cargos encontram-se resumidas no anexo | deste Edital.

1.6 Os candidatos aprovados em todas as fases e admitidos nos cargos previstos no Quadro 1 - Regime Estatutario
estardo sujeitos ao Estatuto dos Servidores Publicos.

1.7 Das vagas existentes, 10% (dez por cento) serdo destinadas a pessoas portadoras de necessidades especiais,
desde que seja alcangado o percentual minimo definido pela Lei 7.853 de 24 de outubro de 1989, regulamentada
nos termos do art. 37 § 1° e 2° do Decreto 3.298/99, em observancia ao inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal
condicionada, no entanto, a apresentacdo de laudo médico estabelecendo a compatibilidade entre o cargo
pretendido e a deficiéncia do candidato.

1.8 Na néo existéncia de pessoas portadoras de deficiéncia, as vagas reservadas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, seguindo-se a ordem de classificagéo.

1.9 Enquanto houver candidato aprovado, classificado e ndo convocado para investidura no cargo, ndo se publicara
novo Edital de Concurso para provimento do mesmo, salvo quando esgotado o prazo de validade do concurso que
habilitou o candidato.
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2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo tacita das normas e condigbes definidas
neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2 O candidato podera se inscrever para mais de um cargo oferecido pelo referido concurso, desde que, obedeca
o nivel de escolaridade exigido e que as provas dos respectivos cargos sejam realizadas em turnos diferentes

2.3 As inscrigdes poderdo ser efetuadas via internet ou pessoalmente nas cidades de Aracaju ou Boquim, conforme
procedimentos especificos a seguir:

2.4 DAS INSCRICOES VIA INTERNET

2.4.1 Para se inscrever pela internet o candidato devera:

Acessar a pagina http://www.fapese.org.br__;

Cadastrar seus dados pessoais;

Informar o cargo ao qual pretende concorrer;

Imprimir o boleto bancario para o pagamento da taxa de inscrigéo;
Imprimir o comprovante de inscricao.

P20 TR

2.4.2 Prazo das inscrigdes via Internet:
a. Periodo: das 10 horas do dia 30 de Abril de 2007 até as 23h 59m do dia 27 de Maio de 2007.

b. Valor: de acordo com o requisito minimo de escolaridade no quadro 1,0bservando os valores especificos,
quadro 2.

c. Para efetuar o pagamento o candidato devera utilizar o boleto bancéario que foi gerado no ato da sua
inscricdo, feita através do enderego eletrénico http://www.fapese.org.br . Pagavel em qualquer agéncia
bancéria.

d. Caso o candidato necessite de uma segunda via, basta acessar o endereco eletrdnico
http://www.fapese.org.br __ no local da inscri¢éo e solicitar a impresséo do boleto novamente.

2.4.3 - Ser4 facultada a inscricdo de candidatos que se encontrem cursando o Ultimo periodo/ano da escolaridade
minima exigida para o cargo. Contudo, por ocasido da nomeacéo, o candidato devera atender ao requisito minimo
exigido para o cargo.

2.4.4 - Para a investidura nos cargos, poderdo inscrever-se no referido concurso todos os cidaddos que
preencherem os requisitos citados no quadro 1 e os seguintes:

a. ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b. estar em dia com as obrigacdes militares (sexo masculino) e eleitorais;
c. estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

d. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da nomeacéo.

2.4.5 - A FAPESE néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicag¢éo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.4.6 - Na ocorréncia de pagamento da Taxa de Inscricdo através de cheque, a inscrigdo sé sera efetivada apods a
compensacédo bancéria do mesmo. Na ocorréncia de cheque sem provisdo de fundos, a FAPESE tomara as
medidas legais cabiveis.

2.4.7 - O pagamento da taxa de inscrigcdo por meio de boleto bancario devera ser efetuado até o dia 28/05/2007.

2.4.8 - A solicitag@o para inscricdo via Internet cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida no
subitem anterior ndo serdo acatadas.

249 - O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrbnico
http://www.fapese.org.br _, apés o acatamento da mesma, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato, a
obtencéo desse documento.

2.4.10 - O candidato inscrito pela internet ndo devera enviar nenhuma documentagéo ou cépias das mesmas, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a informag&o dos dados cadastrais no ato de inscricdo, sob as penas da
lei.
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2.4.11- A inscricdo efetuada pelo candidato vale, para todo e qualquer efeito, como forma de sua expressa
concordancia com todas as condi¢des, hormas e exigéncias constantes deste Edital.
2.5 DAS INSCRICOES EM BOQUIM E ARACAJU
2.5.1 LOCAIS DE INSCRICOES:
BOQUIM / SE
AUDITORIO ANEXO A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM

Parque Citricola Governador Jo&o Alves Filho

ARACAJU / SE
FAPESE — Rua Lagarto, 952 — Centro.

2.5.2 PERIODO: de 14 a 25 de Maio de 2007.

2.5.3 HORARIO: das 08h as 17h e 30m de segunda a sexta.

2.5.4 TAXAS: As taxas para pagamento das inscricdes estdo definidas no quadro 2 deste edital.

2.5.5 Para efetuar a inscrigdo nos locais conforme item 2.5.1 deste edital, o candidato devera:

a. apresentar copia legivel do CPF e copia da Cédula de Identidade, as quais serdo retidas. Documento de
identidade com data de expedicao igual ou inferior a 1996 ndo serdo aceitos, conforme Lei de Identificagdo Civil n°33

de 18 de maio de 1999.

2.5.6 No ato da inscri¢édo, o candidato devera indicar sua opgéo cargo/especialidade. Observado o quadro constante
do item 2 deste edital, que néo sera alterada em hip6tese alguma.

Quadro 2 — Valor da Taxa de Inscrigdo

Escolaridade minima requerida para os cargos conform e 0 Quadro 1. Valor da Taxa de
Inscricdo R$
Nivel Fundamental (Motorista de Ambulancia) 35,00

Nivel Médio (Professor em Educacdo Basica PNM, Técnico em Enfermagem
Hospitalar, Atendente de Consultério Dentério, Auxiliar de Enfermagem PSF e 55,00
Auxiliar de Enfermagem Hospitalar).

Nivel Superior Completo (Cirurgido Dentista PSF, Enfermeiro PSF, Enfermeiro
Hospitalar, Farmacéutico, Médico PSF, Médico Ginecologista, Médico
Pediatra, Médico Clinica Médica, Médico Psiquiatra, Médico Veterinario,
Pedagogo - Especialista em Educacdo Basica).

90,00

2.6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

2.6.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preencher todos os
requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscri¢cdo, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a sua alteragdo no que
se refere & opgéo de cargo/area ou especialidade.

2.6.2 As inscricdes nos locais indicados no item 2.5.1 deste edital poderdo ser feitas pessoalmente ou por
procuracdo, sem necessidade de reconhecimento de firma, acompanhada de copia legivel do documento de
identidade do candidato.

2.6.3 O candidato inscrito via procuracdo assume total responsabilidade pelas informacBes prestadas por seu
procurador, arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento da sua
inscricao.

2.6.4 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrénico.

2.6.5 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros processos
seletivos.
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2.6.6 Para efetuar a inscri¢éo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

2.6.7 As informag0es prestadas no formulario de inscri¢cdo ou na solicitagdo de inscrigdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a FAPESE do direito de excluir do concurso publico aquele que néo
preencher o formulario de forma completa, correta e legivel.

2.6.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso
de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracéo Puablica.

2.6.9 No caso de o pagamento da taxa de inscricdo s er efetuado com cheque bancario que, porventura,
venha a ser devolvido, por qualquer motivo, a FAPESE r  eserva-se o direito de tomar as medidas legais
cabiveis.

2.6.10 Nao haverd isencao total ou parcial do valor  da taxa de inscrigdo.

2.6.11 Ap6s o pagamento da Inscricdo o Candidato ndo podera solicitar mudanca de Cargo, confirmando assim a
sua inscri¢éo;

2.6.12 Antes do recolhimento da Taxa de Inscricdo, o candidato deverd atentar para todos os requisitos exigidos
para o concurso, evitando Onus desnecessario, uma vez que, ndo haverd devolucdo da importancia paga em
hipétese alguma.

2.6.13 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizagdo das provas.

2.6.14 O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das
provas deverd indicar, no formulario de inscricdo ou na solicitagdo de inscricdo via Internet, 0s recursos especiais
necessarios e enviar até o dia 08 de junho de 2007 , impreterivelmente, para o Nicleo de Concursos da FAPESE,
Rua Lagarto, 952, laudo médico original que justifique o atendimento especial solicitado. Ap6s esse periodo, a
solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior devidamente justificada. A solicitagcdo de condigOes
especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

2.6.15 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que n&o levar acompanhante néo realizara as
provas.

2.6.16 O laudo médico valerd somente para este concurso, ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas copias desse
laudo.

2.6.17 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada no endereco
eletronico http://www.fapese.org.br _, em data fixada no calendario constante do anexo VIl deste Edital.

2.6.18 O candidato devera declarar, no formulario de inscricdo ou na solicitagdo de inscricdo via Internet, que tem
ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o
cargo/area ou especialidade por ocasido da posse.

3. DO CONCURSO

O Concurso Publico previsto neste Edital constara das seguintes etapas para os respectivos cargos:

a. Prova Escrita - para todos os cargos;
b. Prova de Titulos - para os cargos de Nivel Superior.

3.1 Da Prova Escrita

3.1.1 As provas escritas explicitadas nos Quadros 3 e 4 a seguir, serdo realizadas nas datas e horarios citados no
Anexo VIl deste Edital, de acordo com o cargo.

3.1.2 As provas escritas limitar-se-d0, em contelido, aos programas numerados nos Quadros 3 e 4, e apresentados
no Anexo Il deste Edital e terdo complexidade que néo ultrapasse o nivel de escolaridade minimo exigido para cada
cargo.

3.1.3 As provas constardo de questdes objetivas de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B,
C, D e E), das quais somente uma estara correta. O valor de cada questdo sera de 01 (um) ponto
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3.1.4 Os candidatos terdo 04 (quatro) horas para responder as questbes e fazer as marcagbes na folha de

respostas.

3.1.5 As provas constardo de questdes objetivas de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B,
C, D e E), das quais somente uma estara correta. O valor de cada questdo sera de 01 (um) ponto.

3.1.6 Serdo atribuidos pesos para cada prova na forma discriminada nos Quadros 3 e 4, de acordo com o cargo:

Quadro 3 - Provas Escritas para Cargos — Nivel Superio r

N° DE N©°
CARGO PROVA ESCRITA ~ PESO
QUESTOES PROGRAMA

. " ) Portugués Nivel Superior 10 1 01
Cirurgido Dentista - — -

PSE Conhecimentos Especificos de Odontologia 15 4 02

Politicas de Saude e Saude Publica 15 3 12

Portugués Nivel Superior 10 1 01

Enfermeiro PSE Conhecimentos EspeF():glltz:os de Enfermagem e 15 4 03

Politicas de Saude e Saude Publica 15 3 12

Portugués Nivel Superior 10 1 01

Enfermeiro Conhecimentos Especificos de Enfermagem e 15 4 04

Hospitalar Hospitalar

Politicas de Saude e Saude Publica 15 3 12

Portugués Nivel Superior 10 1 01

Farmacéutico Conhecimentos Especificos de Farmacia 15 4 05

Politicas de Salde e Saude Publica 15 3 12

Portugués Nivel Superior 10 1 01

Médico - PSE Conhecimentos EspecFl)flsc'é)s de Clinica Médica e 15 4 06

Politicas de Saude e Saude Publica 15 3 12

Portugués Nivel Superior 10 1 01

Medico Conhecimentos Especificos de Ginecologia 15 4 07
Ginecologista P 9

Politicas de Saude e Saude Publica 15 3 12

Portugués Nivel Superior 10 1 01

Médico Pediatra Conhecimentos Especificos de Pediatria 15 4 08

Politicas de Saude e Saude Publica 15 3 12

Portugués Nivel Superior 10 1 01

Médico — Clinica Conhecimentos Especificos de Clinica Médica 15 4 09

Médica

Politicas de Salude e Saude Publica 15 3 12

Portugués Nivel Superior 10 1 01

Médico Psiquiatra Conhecimentos Especificos de Psiquiatria 15 4 10

Politicas de Salde e Saude Publica 15 3 12

Portugués Nivel Superior 10 1 01

Médico Veterinario Conhecimentos EsngJfl_cos de Medicina 15 4 11

Veterinaria
Politicas de Saude e Saude Publica 15 3 12
Pedagogo — Portugués Nivel Superior 10 1 01
Especialista em
Educagéo Basica Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagao 20 4 22
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Quadro 4 - Provas Escritas para Cargos — Nivel Médio e Fundamental

PROVA ESCRITA N"DE_ peso N
QUESTOES PROGRAMA
Didatica e Legislacdo/Educacao Infantil 05 2 18
Conhecimentos em Portugués 10 4 13
Professor em
Educac&o Bésica - Conhecimentos em Matemética 05 3 19
PNM Conhecimentos de Ciéncias 05 3 20
Conhecimentos de Estudos Sociais 05 3 21
o Portugués Nivel Médio 10 1 13
Técnico de
Enfermagem Conhecimentos Especificos de Enfermagem
Hospitalar . 20 4 15
Hospitalar
Portugués Nivel Médio
Atendente de J 10 ! 13
Consultério Dentario Conhecimentos Especificos 20 4 14
Auxiliar de Portugués Nivel Médio 10 1 13
Enf . .
A elr:)rgz;l:gem Conhecimentos Especificos 20 4 16
Auxiliar de Portugués Nivel Médio 10 1 13
Enfermagem . P
Hospitalar Conhecimentos Especificos 20 4 17
Portugués Nivel Fundamental 10 1 23
Motorista de Conhecimentos Especificos em Legislagdo do
Ambuléancia
A 20 4 24
Tréansito

3.1.7 As provas escritas serdo realizadas na cidade de Boquim (SE). Os locais e horarios da realizagdo da prova,
serdo divulgados no site http://www.fapese.org.br _, nos quadros de avisos da FAPESE, Rua Lagarto, 952
Centro —Aracaju/SE e na Prefeitura Municipal de Boqui  m a partir das 14h do dia 18/06/2007.

3.2 Da Aplicacéo da Prova Escrita

3.2.1 Nao sera permitido ao candidato prestar prova sem o documento oficial de identidade especificado neste
Edital.

3.2.2 Sao também considerados Documentos de Identidade: as Carteiras ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Forcas Armadas, pelo Ministério das RelagGes Exteriores, Passaporte, Carteira Nacional de Habilitagdo com foto,
Carteira Profissional contendo o numero de identificacédo civil e Carteiras expedidas por Orgédos e Conselhos de
Classe.

3.2.3 Néo serdo aceitos como Documento de ldentidade: Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional
de Habilitagao sem foto, bem como documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

3.2.4 Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido no Edital.

3.2.5 Nao havera aplicacdo de prova fora dos locais preestabelecidos.

3.2.6 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova escrita munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, que utilizara para marcar suas respostas.

3.2.7 Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha de Respostas ou assinaladas sem preencher
totalmente o espaco e questdes que contenha mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

3.2.8 Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta, nem o0 uso de maquina
calculadora, de aparelho celular, pager, relégio com calculadora ou de qualquer outro equipamento eletrdnico.

3.2.9 N&o sera permitido o uso de boné e/ou semelhante, e éculos escuro durante a aplicagédo da Prova Escrita.
3.2.10 Os candidaNtos s6 poderao deixar a sala de realizagdo das provas depois de decorridas 01(uma) hora do inicio
das mesmas € NAO podera levar o Caderno de Questdes. Para poder fazé-lo, devera permanecer até 30
(trinta) minutos antes do horario estabelecido para o encerramento da prova.
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3.2.11 Reclamacgdes concernentes ao Gabarito das provas s6 serdo aceitas até 48 horas contadas a partir da
divulgacéo do Gabarito, devendo o candidato utilizar o formulario especifico e instru¢cdes constantes nos anexos V e
VI deste Edital.

3.2.12 Permanecerao nas salas de provas os trés ultimos candidatos que assinardo a folha de ocorréncia como
testemunhas do recolhimento e lacre do material dos candidatos, pelos fiscais, garantindo a lisura do concurso.

3.3 Do Julgamento das Provas Escritas

3.3.1 Na avaliagcéo de cada prova sera utilizado o ponto padronizado, com a finalidade de avaliar o desempenho do
candidato em relac@o aos demais.

3.3.2 Para o célculo do ponto padronizado de cada prova, desenvolvem-se as seguintes operagdes:
a. conta-se o total de acertos de cada candidato;
b. calcula-se a média e o desvio padréo dos acertos de todos os candidatos;
c. transforma-se o total de acertos de cada candidato em ponto padronizado: para isso calcula-se a diferenca
entre o total de acertos do candidato na prova e a média de acertos da prova; divide-se essa diferenga pelo
desvio padrao da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez), soma-se 50 (cinqiienta) e finalmente multiplica-
se o valor obtido pelo peso da prova:

PP = Q,-X— x10+50| xp
S

PP = pontos padronizados do candidato por prova
[0 = total de acertos na prova

X= média de acertos da prova

S = desvio padréo

p = peso da prova

3.3.3 Somando-se o0s pontos padronizados do candidato em cada prova (PP), obtém-se o total de pontos
padronizados do candidato (TPP).

3.3.4 Serdo habilitados os candidatos que obtiverem um ndmero de acertos igual ou superior a 50% (cinqiienta por
cento) do total de questBes objetivas do conjunto de provas escritas e que ndo tenham resultado nulo em qualquer
uma das provas escritas.

3.3.5 O resultado das provas escritas sera divulgado por ordem alfabética com a respectiva pontuagéo obtida pelos
candidatos habilitados na forma do item 3.3.4, deste Edital.

3.3.6 O resultado sera exibido respeitando 02(duas) casas decimais.
3.4 Da Prova de Titulos

3.4.1 Concorrerdo a contagem de pontos dos Titulos somente os candidatos habilitados na prova escrita , na forma
do item 3.3.4, deste Edital.

3.4.2 A Prova de Titulos para os cargos relacionados a seguir constituir-se-a4 da avaliagdo dos Titulos, de carater
classificatério, para preenchimento das vagas nos cargos objeto do concurso:

Cargos para Prova de Titulos
Cirurgido Dentista PSF
Enfermeiro PSF
Enfermeiro Hospitalar
Farmacéutico
Médico PSF
Médico Ginecologista
Médico Pediatra
Médico Clinica Médica
Médico Psiquiatra
Médico Veterinario
Pedagogo - Especialista em Educacao Basica
3.4.3 A entrega dos titulos sera realizada nas datas fixadas no Anexo VII, integrante deste Edital, no horario das 8 as
17:30h de segunda a sexta-feira na FAPESE — CONCURSOS a Rua Lagarto,952 — Centro.

3.4.4 Nao sera permitida a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos apos a entrega e prazo determinado.
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3.4.5 Somente serdo avaliados os Titulos discriminados no anexo Il deste Edital, cujo valor maximo é de 100 (cem)
pontos, sendo desconsiderados os demais.

3.4.6 Para a comprovacdo de Titulos, o candidato deverd observar os documentos comprobatérios conforme o
ANEXO lll, deste edital.

3.4.7 Os Certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducéo,
efetuada por Tradutor Juramentado.

3.4.8 Ndo sédo considerados para fins de pontuacdo, protocolos dos documentos ou documentos ilegiveis e
incompletos.

3.4.9 Nédo serdo computados como experiéncia profissional o tempo de Estagio, de Monitoria e o tempo de servigos
paralelos no mesmo cargo.

3.4.10 N&o serdo aceitos para fins de comprovacao de experiéncia profissional, contracheques ou recibos de
pagamentos.

4. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 Serédo excluidos do processo classificatério os candidatos que:
a. obtiverem resultado nulo em qualquer uma das provas escritas, independentemente dos pontos alcancados
nas demais;
b. obtiverem um numero de acertos inferior a 50% (cinqlienta por cento) do total de questdes objetivas do
conjunto de provas escritas.

4.2 A classificacao far-se-a por ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelo somatério das duas provas, ou
seja, o total de pontos padronizados (TPP) mais o total de pontos obtidos na Prova de Titulos.

4.3 Para efeito de divulgacéo externa, o Resultado do Concurso sera publicado em duas listas, contendo a primeira,
a classificacdo de todos os candidatos por cargo, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente a
classificacédo destes ultimos, indicando o total de pontos obtidos pelos candidatos.

4.4 Os casos de empate que venham a ocorrer na classificagdo dos candidatos serdo resolvidos, dando-se
prioridade, na ordem de classifica¢éo, ao candidato que:

a. obtiver a maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b. obtiver a maior nota na prova de Titulos;

c. obtiver a maior nota na prova de Portugués;

d. tiver a maior idade.

5. DOS RECURSOS
5.1 Dos recursos contra a Prova Escrita
5.1.1 Apés a aplicacéo das provas escritas, os Gabaritos Oficiais serdo afixados nos quadros de avisos da Prefeitura

Municipal de Boquim(SE), da FAPESE, e no endereco eletrdonico http://www.fapese.org.br _ no primeiro dia Util
subsequente a realizagéo das provas.

5.1.2 O candidato que se julgar prejudicado apos a publicagdo do Gabarito da prova escrita, podera recorrer através
de Requerimento dirigido a Comissao do Concurso, em formulario especifico, cujo modelo encontra-se nos anexos V
e VI deste Edital, entregando-o na FAPESE — Rua Lagarto, 952 - Centro, nos horarios das 08h00Omin as 17h30min
horas, respeitando as 48 horas apds a divulgacdo do Gabari  to.

5.1.3 As reclamacgdes serdo respondidas exclusivamente pela FAPESE.

5.1.4 N&o seréo aceitas reclamac@es fora do prazo estipulado no item 5.1.2 deste Edital e ainda, mesmo no prazo,
enviadas por via postal, via fax e ou via correio eletrénico.

5.1.5 O candidato devera entregar dois conjuntos idénticos de reclamacgfes (original e copia), sendo que cada
conjunto devera conter todas as reclamagdes e apenas uma capa.
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5.1.6 Cada conjunto de reclamag6es devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:

a. folhas separadas para questdes diferentes;

b. constar em cada folha a indicagdo do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada pela FAPESE;

c. argumentacao légica e consistente para cada questao;

d. capa Unica constando o0 nome, o nimero de inscricdo e a assinatura do candidato;

e. ndo identificar o candidato no corpo das reclamacdes;

f. reclamacg®es datilografadas ou digitadas em formulario préprio, de acordo com os modelos definidos nos
Anexos V e VI deste Edital.

5.1.7 Reclamagdes inconsistentes, em formularios diferentes do exigido e/ou fora das especificagdes estabelecidas
neste Edital, serao indeferidas.

5.1.8 Se do exame das reclamacfes resultarem anulacdo de questdo(des), a pontuagéo correspondente a essa (S)
guestdo(bes) sera(do) atribuida(s) a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver
alteracdo do Gabarito Oficial, por forga de impugnag®es, as provas serdo corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial
Definitivo. Em hip6tese alguma o quantitativo de cada uma das provas objetivas sofrera alteracées.

5.2 Dos recursos contra a Avaliagdo de Titulos

5.2.1 Os candidatos com cargos constantes no item 3.4.2 deste edital, poderdo ter acesso a copia do parecer da
Banca Avaliadora da sua avaliagdo, bem como interpor recurso contra o resultado preliminar na avaliagdo de titulos,
no periodo das 9 horas do dia 28 de Agosto de 2007 até as 17:3 0 horas do dia 30 de Agosto de 2007 ,
observado o horario oficial de Brasilia/DF, no endereco eletrbnico http://www.fapese.org.br  por meio da
Interposicao de Recursos de Titulos On Line.

5.2.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

5.2.3 A FAPESE nao arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como de outros fatores, de responsabilidade do
candidato, que impossibilitem a visualizagao do parecer da Banca Avaliadora de avaliagao de titulos e a interposi¢édo
de recursos.

5.2.4 Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

5.2.5 N&o sera aceito recurso via postal, via fax ou via correio eletronico e/ou em desacordo com este Edital e nem
pessoalmente.

6. DA VALIDADE DO CONCURSO

6.1 O prazo de validade do concurso, para efeito de nomeacao, sera de 02 (dois) anos contado da data de sua
homologacéo, podendo antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo,
por ato expresso do Prefeito Municipal de Boquim.

7. DAS PRESCRICOES DIVERSAS
7.1 Em qualquer fase do concurso sera excluido o candidato que:

a. atentar contra a disciplina, adotar procedimentos que contrariem o explicitado neste Edital, ou que venha a
desacatar quem esteja investido de autoridade para dirigir, coordenar, orientar ou auxiliar na realizacdo do
CONCuUrso;

b. faltar ou chegar atrasado as provas escritas;

c. ndo estiver de posse do documento Oficial de Identidade exigido no item 3.2.2 contido neste Edital, no
momento de submeter-se as provas escritas;

d. for encontrado utilizando-se de meios ilicitos, visando obter resultado favoravel para si ou para outrem.

7.2 Os candidatos deverao observar atentamente os horarios, as datas e os locais de provas e, junto a FAPESE,
tomar conhecimento de quaisquer altera¢cdes que por ventura venham a ocorrer.

7.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a realizagdo das provas, com antecedéncia minima
de uma hora do seu inicio.

7.4 Os candidatos poderdo obter informagdes referentes ao Concurso Publico na FAPESE — Rua Lagarto, 952 —
Centro ou ainda no endereco eletrénico http://www.fapese.org.br
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7.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio correta do seu local de provas e o comparecimento
na data e horario determinado.

7.6 A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para o Concurso Publico contidas neste Edital,
sendo de sua inteira responsabilidade acompanhar a publicagdo de todas as informac8es referentes a este processo
seletivo através dos enderecos citados no subitem 7.4 do mesmo.

7.7 Acarretara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer dos dispositivos definidos neste Edital e nas instru¢des constantes de cada
prova.

7.8 O caderno de questdes relativo as provas escritas objetivas sera divulgado no site http://www.fapese.org.br
concomitantemente a divulgacdo do gabarito.

7.9 O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito Municipal de Boquim e afixado nos
guadros de avisos da Prefeitura Boquim (SE) e da FAPESE. Serdo divulgados ainda no enderecgo eletrénico da
FAPESE, citado anteriormente no item 7.8 deste Edital, e publicados no Diario Oficial do Estado pela Prefeitura.

7.10 Cabe ao Municipio de Boquim o direito de aproveitar os candidatos classificados em numero estritamente
necessario para o provimento das vagas existentes e para as que vierem a existir durante o prazo de validade do
concurso, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de aproveitamento total dos candidatos, nem constituicdo de
direito adquirido a nomeacéo.

7.11 Seré fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacéo e/ou Certificado de Aprovagao, ap6s o
término do concurso, observando para esse fim, o pagamento das taxas definidas pela FAPESE.

7.12 O candidato devera manter atualizado o seu endereco junto a FAPESE enquanto estiver participando do
Concurso Publico e, posteriormente, junto a Prefeitura Municipal de Boquim (SE), caso tenha sido aprovado, por
todo o periodo de validade do concurso. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da
ndo atualizacdo de seu endereco.

7.13 A inexatidao ou irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

7.14 O candidato que recusar a nomeacao ou consultado e nomeado deixar de entrar em exercicio, ou ainda deixar
de se apresentar 30 (trinta) dias subsequentes a convocacgédo, perderd os direitos de sua classificacdo, sendo
convocado o primeiro excedente da lista de aprovados.

8. DO PROVIMENTO DO CARGO

8.1 O provimento do cargo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo especifica dos candidatos habilitados,
dentro da validade do concurso e de acordo com as necessidades do Municipio de Boquim (SE).

8.2 S&o condic¢des para a nomeagéo:
a. ser brasileiro, nato ou naturalizado;
b. ter 18 (dezoito) anos de idade completos;
c. tervotado nas Ultimas eleigBes ou justificado a auséncia;
d. gozar de boa salde fisica e mental, comprovada através de exame médico realizado pela Secretaria

Municipal de Saude de Boquim (SE), por ocasiao da nomeacéo;

estar quite com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

possuir escolaridade minima exigida para o cargo, sendo a mesma comprovada com o Diploma

reconhecido pelo MEC ou 6érgédo competente;

g. nao ter sofrido sangbes de natureza administrativa, civis ou penais, em exercicio de cargo ou funcéo
publica, devendo apresentar CertidGes correspondentes, caso seja Servidor Publico;

h. estar registrado no Conselho Regional da Classe para os cargos que possuam essa exigéncia, conforme
requisito minimo citado neste Edital;

i. estar desimpedido do exercicio profissional e em dia com obrigaces e néo ter sofrido san¢des disciplinares
nos ultimos 02 (dois) anos, em caso de cargo sujeito a Registro em Conselho de Classe;

j. apresentar os documentos comprobatérios do atendimento aos requisitos minimos do cargo constantes do
Quadro 1 deste Edital;

k. apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da nomeacdo. N&do serdo aceitos
protocolos de documentos;

. os candidatos aos cargos, depois de nomeados, poderdo ser removidos a qualquer tempo, para outra
localidade dentro do municipio, conforme necessidade da Prefeitura de Boquim (SE);

m. ando comprovacao dos requisitos acima exigidos no ato da convocagao importardo na desclassificacéo do
candidato habilitado e na perda dos direitos decorrentes.

12

bl 0}



Concurso Publico — Prefeitura Municipal de Boquim - ED ITAL 01/2007

i

FAPESE
Fundagdo de Apoio a Pesquisa e Extensdo de Sergipe

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 A publicacéo e divulgacéo deste Edital ficardo a cargo da FAPESE e da Prefeitura Municipal de Boquim (SE).

9.2 A Coordenagdo do Concurso ficara sob a responsabilidade da Comissdo de Concursos indicada pelo Prefeito
Municipal de Boquim (SE).

9.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso e pela Fundagdo de Apoio a Pesquisa e
Extensao de Sergipe - FAPESE.

Boquim, 18 de Abril de 2007.

Pedro Barbosa Neto
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE BOQUIM
PREFEITURA MUNICIPAL

ANEXO |
PRINCIPAIS ATIVIDADES DOS CARGOS EM CONCURSO

Cirurgido Dentista PSF - Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontolégico. Realizar, entre outras
atividades, radiografias e ajuste oclusal, aplicacdo de anestesia, extracdo de dentes, tratamento de doencas
gengivais e canais. Executar outras tarefas afins.

Enfermeiro PSF - Prestar assisténcia ao paciente em clinicas, hospitais, ambulatérios, postos de salude e em
domicilio, bem como em ambulancias, realizando consultas e procedimentos e prescrevendo ag¢des. Coordenar
servigcos de enfermagem, implementando ag8es para a promog¢édo da salde junto a comunidade. Participar de acbes
de educacdo em salde. Atuar usando como ferramenta a Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Executar
outras tarefas afins.

Enfermeiro Hospitalar — Prestar assisténcia de enfermagem ao paciente em hospitais, clinicas, ambulatérios,
unidades basicas de salde e domicilio, atuar em atividades de enfermagem hospitalar, realizar consultas de
enfermagem, supervisionar a assisténcia de enfermagem prestada ao paciente ou comunidade pelos auxiliares e
técnicos de enfermagem, realizar procedimentos técnicos inerentes & sua funcéo, participar de a¢des de educacéo
em saude. Atuar utilizando também como ferramenta a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Gerenciar as
acOes de Enfermagem. Executar outras tarefas afins

Farmacéutico — Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensacédo, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos
especiais, cosmeéticos, imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos. Realizam analises clinicas,
toxicolégicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas; participam da elaboragdo, coordenacéo e
implementagdo de politicas de medicamentos; exercem fiscalizacdo sobre estabelecimentos, produtos, servicos e
exercicio profissional; orientam sobre uso de produtos e prestam servigos farmacéuticos. Podem realizar pesquisa
sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre drgaos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos e
dos animais.

Médico PSF - Realizar consultas e atendimentos médicos. Tratar pacientes e clientes. Programar agdes para
promocao da saude. Coordenar programas e servigcos em saude. Executar outras tarefas afins.

Médico Ginecologista — Prestar assisténcia médico-cirlrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das doengas do
corpo humano, em ambulatérios, escolas, postos de saude, ou érgados afins; fazer exame pré-natal em gestantes;
dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagndsticos, prescrever e ministrar
tratamento para diversas doencas, perturbacdes e lesGes do organismo humano e aplicar métodos da medicina
preventiva; providenciar ou realizar tratamento especializado; ministrar aulas e participar de reunides médicas,
cursos e palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias; preencher e visar mapas
de producdo, ficha médica com diagndstico e tratamento; preencher boletins de socorro urgente, mesmo 0s
provisorios, com diagndsticos provavel ou incompleto dos doentes atendidos; preencher as fichas dos doentes
atendidos em domicilio; preencher relatérios comprobatérios de atendimento; atender consultas médicas em
ambulatérios, postos de salude ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar servidores e funcionarios
para fins de licengas, readaptacdo, aposentadoria e reversdo; emitir laudos; fazer diagndsticos e recomendar a
terapéutica; prescrever regimes dietéticos a gestantes; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinacao;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execuc¢do das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins. Inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Médico Pediatra - Prestar assisténcia médica cirdrgica a infancia e adolescéncia da populac¢éo nos locais indicados
pela Secretaria Municipal da Salde. Atender as consultas médicas em ambulatério, posto central, postos distritais,
unidades méveis e nas campanhas de salde efetuadas no interior do municipio; efetuar exames médicos escolares
e pré-escolares; fazer diagnosticos e recomendar a terapéutica indicada para o caso; prescrever 0s exames
laboratoriais necessarios; encaminhar casos especiais a setores especializados; executar outras tarefas correlatas
ao cargo e dentro das determinagfes da Secretaria Municipal da Saude.

Médico Clinica-Médica - realizar exame geral no paciente, identificar estruturas alteradas ou desordens funcionais;
realizar tratamento, ou referenciar os casos complexos. Executar outras tarefas afins.

Médico Psiquiatra - Diagnosticar e tratar as afec¢des psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais, individuais
ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; examinar o cliente, adotando meios especificos, como
a observacgéo, o desenvolvimento da empatia e outros, para situar a problematica conflitiva do paciente; desenvolver
a catarse do paciente, estabelecendo a intercomunicacgéo e transferéncia, para elaborar o diagnéstico; encaminhar o
paciente a sessdes de psicoterapia individual ou de grupo, baseando-se nas necessidades e nas indica¢gdes para o
caso, para auxilid-lo e ajustar-se ao meio; proceder ao planejamento, orientagdo e/ou execucédo de programas de
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higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais, de alcodlatras e outros, para proporcionar orientagédo
sexual, terapia ocupacional, preparagdo para o matrimdnio, psicoterapia e grupo e outras atividades de apoio;
aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e orientando-os, para possibilitar a formagcéo de atitudes
adequadas ao trato com os mesmos; prescrever e/ou aplica tratamentos biolégicos especificos, empregando
medicamentos ou aparelhos especiais, para promover estimulos cerebrais ou diminuir excitagfes; realizar exames
eletroencefalogréaficos, empregando aparelhos especiais, para localizar arritmias ou focos cerebrais.

Médico Veterinario — Desenvolver atividades relacionadas ao planejamento, organizac¢éo, supervisao de atividades
relacionadas a defesa sanitaria animal,higiene e inspe¢do de produto de origem animal, fiscalizacao, vigilancia e
inspecdo de estabelecimentos prestadores de servicos diversos, industriais e/ou comerciais,assessorar atividades
de vigilancia de saude, realizar andlises técnicas,coletas de amostras, elaborar relatérios, participar de programas de
salde coletiva e de educacdo em saude e aplicar as penalidades previstas em legislacdo especifica,controle de
doencas transmitidas por vetores de zoonoses urbanas,controle de produtos e medicamentos usados na medicina
veterinaria, clinica médica e cirdrgica de pequenos e grandes animais.

Pedagogo - Especialista em Educagdo Basica  — suporte pedagdgico para Educagdo Baésica. Participar da
elaboragéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposta pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para
os alunos de menor rendimento; ministrar nos dias letivos e horas-aulas estabelecidas, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar
com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; executar outras tarefas correlatas.

Professor em Educacgéo Basica - PNM  — participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem
dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; ministrar nos dias letivos e
horas-aula estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagédo e
ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; executar outras tarefas correlatas.

Técnico de Enfermagem Hospitalar - desempenhar atividades auxiliares ao enfermeiro na supervisdo da
assisténcia da enfermagem, prestar assisténcia de enfermagem ao paciente em hospitais, clinicas e outros
estabelecimentos de assisténcia a saude e em domicilio. Atuar em atividades assistenciais aos adultos, criangas,
adolescentes e idosos, no nivel primario, secundario e terciario de atencdo a saude. Prestar assisténcia de
enfermagem ao cliente submetido a tratamento cirdrgico e/ ou clinico, sob supervisao do enfermeiro. Executar tarefas afins.

Atendente de Consultério Dentario —  orientar pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; manter em ordem
arquivo e fichario; revelar e montar radiografias intra-orais;preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no
atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene dental, junto a cadeira operatoria;
manipular materiais restauradores, colaborar em atividades didatico-cientificas e em campanhas humanitéria;
executar a manutencgdo, limpeza dos materiais e equipamentos necessarios para o desenvolvimento das atividades;
executar o tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério do seu superior.

Auxiliar de Enfermagem PSF - Desempenhar atividades auxiliares aos técnicos de enfermagem e enfermeiros em
hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica e domicilios. Atuar em cirurgias, terapias,
puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, salide ocupacional e outras areas. Prestar assisténcia ao paciente,
atuando sob supervisao de técnico de enfermagem e/ou enfermeiro. Executar outras tarefas afins.

Auxiliar de Enfermagem Hospitalar — Desempenhar atividades auxiliares aos técnicos de enfermagem e
enfermeiros em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica e domicilios. Atuar em cirurgias,
terapias, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, sallde ocupacional e outras areas. Prestar assisténcia ao
paciente, atuando sob supervisdo de técnico de enfermagem e/ou enfermeiro.Executar atividades de promocéo e
prevencédo da saude. Executar outras tarefas afins.

Motorista de Ambulancia Categoria D: Descricdo Sumaria das Atividades: Dirigir veiculos leves (automoéveis e
outros correlatos), dirigir 6nibus e caminhdes (veiculos de grande porte), em servicos urbanos, viagens
intermunicipais e/ou interestaduais, transportando pessoas e/ou materiais; Verificar, diariamente, o estado do
veiculo, vistoriando pneumaticos, direcdo, freios, nivel de agua e 6leo, bateria, radiador, combustivel, sistema
elétrico e outros itens de manutencgéo, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; Recolher passageiros
em lugares e horas predeterminados, conduzindo-os pelos itinerarios estabelecidos, conforme instrugGes
especificas; Realizar viagens para outras localidades, segundo ordens superiores e atendendo as necessidades dos
servigos, de acordo com o cronograma estabelecido; Recolher o veiculo na garagem quando concluido o servigo,
comunicando, por escrito,qualquer defeito observado e solicitando os reparos necessarios para assegurar seu bom
estado; Responsabilizar-se pela seguranca de passageiros, observando o limite de velocidade e cuidados ao abrir e
fechar as portas nas paradas dos veiculos; Zelar pela guarda, conservacao e limpeza de veiculos para que seja
mantido em condic¢des regulares de funcionamento; Executar outras atividades afins.
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MUNICIPIO DE BOQUIM
PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2007
ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

01. PORTUGUES NIVEL SUPERIOR PARA OS CARGOS DE CIRURGIAO DENTI STA PSF, ENFERMEIRO PSF,
ENFERMEIRO HOSPITALAR, FARMACEUTICO, MEDICO PSF, MEDICO GINECO LOGISTA, MEDICO
PEDIATRA, MEDICO CLINICA MEDICA, MEDICO PSIQUIATRA, MEDICO VETERINARIO, PEDAGOGO
ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA: Textualidade: texto, contexto, interlocucdo. Semantica: significagéo e
contexto, adequacgédo vocabular, denotagdo e conotagdo. Compreensao e interpretacdo de texto: assunto, finalidade
e intencdes; idéia principal e secundaria, ponto de vista defendido e argumentos usados para sustenta-lo, idéias ou
argumentos implicitos, ordenacao e hierarquia de idéias. Intertextualidade e produgdo de sentidos: aluséo e citacéo,
sintese de textos ou de paragrafos. Coeréncia e coesdo textuais. Relagfes semantico-sintticas de explicacéo,
oposicdo, conclusdo, alternancia, causa, consequéncia, tempo, finalidade, condigdo, comparacdo. Processos
coesivos de referéncia. Topicos de reflexdo linglistica. Representacdo e emprego das palavras. Pontuacéo.
Variagéo lingiistica: adequagao/ inadequacédo de determinados registros em diferentes situages de uso da lingua.

02.CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ODONTOLOGIA E PSF PARA O CARGO DE CIRURGIAO DENTISTA
PSF: Odontologia Social: Caracterizagdo e hierarquizagdo de problemas; Politicas de recursos humanos em
odontologia; Educacdo em saude bucal; Epidemiologia aplicada a odontologia; Niveis de prevencdo e de
aplicacdo. Cariologia: Etiologia da doenca cérie; Histopatologia da carie dental; Diagnéstico, prevengéo e controle
da doencga carie. Dentistica: Principios de preparo cavitario; Materiais protetores do complexo dentino-pulpar;
Materiais restauradores diretos. Cirurgia: Cirurgia oral menor; Procedimentos em anestesia odontolégica;
Diagnéstico e tratamento das patologias e infecgdes odontogénicas; Material e instrumental; Principios de cirurgia
buco-maxilo facial; Emergéncias médicas e traumatologia em odontologia. Periodontia: Anatomia do periodonto;
Etiologia da doenca periodontal; Prevencdo, controle e tratamento da doenca periodontal. Farmacologia:
Terapéutica medicamentosa na rotina de tratamento das principais infecgfes bucais e estruturas anexas;
Terapéutica de emergéncias e urgéncia em odontologia; Sedacdo. Biosseguranca: Esterilizacdo e desinfeccgao;
Normas de biosseguranca. Patologia e Diagndstico Oral: Procedimentos no diagnéstico oral; Exames clinicos e
exames complexos; Semiologia bucal; Semiologia do cancer bucal; Lesdes e condi¢gbes cancerizaveis. Radiologia:
Técnicas radiogréficas intra e extra-orais; Efeitos bioldgicos dos raios-X; Interpretacdes radiogréaficas. Endodontia:
Traumas dentéarios; Emergéncias em endodontia. Odontopediatria: Denticdo mista. Psicologia aplicada ao
atendimento da crianga. Paciente Especial: Diagnostico e tratamento de pacientes portadores de necessidades
especiais. Oclusdo: Anatomia funcional; Etiologia e identificagcdo dos disturbios funcionais do sistema mastigatorio.
Politica de satde bucal no Brasil. Organiza¢do de modelos assistenciais em odontologia.Cédigo de Etica em Odontoldgica.

03. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENFERMAGEM E PSF PARA O CARGO DE ENF ERMEIRO PSF:

O perfil Epidemioldgico na pratica do Enfermeiro no Programa Saude da Familia; O Sistema da Informagéo de
Atencéo Bésica (SIAB) como instrumento de trabalho da equipe no Programa Salude da Familia: a especificidade do
Enfermeiro; Ac¢des de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria; Imunizacédo; Saude da Mulher: Avaliagdo e Intervencéo
de Enfermagem na Gestacdo, Saude da Mulher no Curso da Vida, Assisténcia ao Pré-natal e Assisténcia ao
Bindmio Mae-Filho; Salude da Crianca: Promocéo do Aleitamento Materno e Alimentacdo da Crianga, Assisténcia de
Enfermagem a Crianca com Agravos Respiratdrios, Assisténcia de Enfermagem a Crianga com Diarréia Aguda e
Desidratacédo, Interacdo com a Familia da Crianca Cronicamente Doente; Salde do Adulto e do Idoso: aplicabilidade
dos conceitos na Saude do Adulto e do Idoso; atuagdo de Enfermagem na Hipertensdo Arterial; Educacéo para o
Controle do Diabetes Mellitus; Aspectos de Tratamento de Feridas no Domicilio; Controle da Dor no Domicilio;
Processo de Envelhecimento e Assisténcia ao ldoso; A Visita Domiciliar no Contexto da Saude da Familia; Etica
profissional e legislacdo aplicada a enfermagem, tratamento de feridas, primeiros socorros e enfermagem em
urgéncia e emergéncia clinicas e traumaticas, salde mental e cuidado de enfermagem aos portadores de
DST/AIDS. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem.

04. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENFERMAGEM HOSPITALAR PARA O CA RGO DE ENFERMEIRO
HOSPITALAR: ética profissional e legislacdo aplicada a enfermagem, assisténcia de enfermagem a salde do
adulto: diabete mellitus, hipertensdo arterial, afeccdes respiratérias, afeccdes do trato gastro-intestinal; assisténcia
de enfermagem na administracdo de medicamentos e solugdes; assisténcia de enfermagem nas afecgbes do
sistema urinario, do sistema neurolégico e do sistema cardiocirculatorio. Assisténcia de enfermagem no pré-
operatorio, trans-operatorio e pds-operatério.Centro de Material e Esterilizacéo.Assisténcia de enfermagem a crianca
e adolescente, assisténcia de enfermagem no tratamento de feridas; assisténcia de enfermagem ao paciente
terminal, primeiros socorros e enfermagem em urgéncia e emergéncia clinicas e traumaticas. . Cuidado de
enfermagem aos portadores de DST/AIDS. Medidas de Controle de Infeccdo Hospitalar. Assisténcia de Enfermagem
em Saude Mental Assisténcia de Enfermagem a pacientes graves, Sistematizacao da Assisténcia de Enfemagem.
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05. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FARMACIA PARA O CARGO DE FARM ACEUTICO: Nogdes de
quimica orgénica. Compostos nitrogenados. Alcanos, alquenos, alquinos, compostos aromaticos, compostos
halogenados, &lcoois, fendis, éteres, aldeidos, cetonas, acidos carboxilicos e seus derivados e compostos
nitrogenados: nomenclatura, propriedades e reagdes. Farmacologia geral. Subdivisdo de farmacologia. Classificagdo
das formas farmacéuticas. Classificacdo das drogas. Bases fisiolégicas da farmacologia. Medidores quimicos.
Evolugdo do conceito de mediagdo quimica. Receptores farmacoldgicos. Receptores pré e pos-sinapticos. Interacao
droga-receptor. Mensageiro secundario. Métodos fisioldgicos aplicados a farmacologia. Ensaios biolégicos. Estudo
in vitro e in vivo. Liquidos nutridores. Métodos estatisticos aplicados a farmacologia. Padronizagcao biol6gica.
Comparacgéo entre médias. Teste t de Student. Andlise de variancia. Correlacéo linear. Farmacocinética. Vias de
administracao de drogas.

Absorc¢do. Biodisponibilidade. Meia-vida das drogas. Distribui¢cdo. Biotransformag®es. Excre¢cdo. Farmacodinamica.
Mecanismos de acao de drogas. Interacdo droga-receptor. Relacdo dose-efeito. Sinergismo. Tipos de antagonismo.

06. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CLINICA MEDICA E PSF _PARA O CA RGO DE MEDICO PSF:
Cardiologia: Angina Pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertenséao arterial sistematica. Pneumologia: pneumonia,
broncopneumonia, doenca pulmonar obstrutiva cronica. Hematologia: anemias, leucoses e linfomas.
Gastroenterologia: esofagite, gastrite, Ulcera péctica, doencgas inflamatdrias intestinais, pancreatite, cirrose hepatica.
Febre reumética, artrite reumatodide. Infecgéo no trato urinario. GNDA e GNC. Diabetes militos. Doengas da tiredide.
Urgéncias clinicas: ICC; edema agudo do pulmao, crise hipertensiva e pressdo alta, asma brénquica, hemorragia
digestiva alta, insuficiéncia hepatica, IRA, codlica renal, embolia pulmonar, envenenamento agudo, traumatismo
cranio-encefdlico; A estratégia do programa salde da familia — sua evolucdo, seus principios e sua aplicagéo;
Programa de Saude da Familia); Conferéncias Nacionais de Saude (VIII, IX, X e Xl); Determinagdo social do
processo saude-doenca e aspectos epidemioldgicos; Situagdo de Saude no Brasil; Doengas de Notificagdo
Compulséria; Vigilancia a Salde ambiental; Vigilancia a Saude do Trabalhador.

07. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE _GINECOLOGIA PARA O CARGO DE__MEDICO
GINECOLOGISTA: Estadiamento do cancer genital e mamario; Cancer do colo uterino; Hiperplasia endometrial;
Carcinoma do endométrio; Cancer de ovario; Sindrome do climatério; Osteoporose pés-menopausica; Disturbios do
sono no climatério; Acompanhamento do paciente sob reposicdo hormonal; Fisiologia menstrual; Amenorréia;
Disfuncdo menstrual; Anovulacéo crénica; Dismenorréia; Sindrome pré-mestrual; Endometriose; Hiperprolactinemia;
Tumor de ovario com atividade endécrina; Citopatologia genital; Lesdes benignas da vulva e da vagina; Lesdes
benignas do colo uterino. Cervicites; Infeccdo do trato genital inferior pelo HPV: Diagnéstico e tratamento; Métodos
moleculares de diagnéstico em patologia do trato genital inferior; Corrimento genital; Infec¢do genital baixa;
Salpingite aguda; Dor pélvica cronica; Doencas benignas do Uutero; Prolapso genital e roturas perineais;
Incontinéncia urinaria de esforco; Infec¢@o urinaria na mulher; Bexiga hiperativa; Cancer de mama; Mamografia e
USG (indicacdes, técnicas e interpretacdo); Lesdes ndo palpaveis de mama: Diagnoéstico e conduta; Terapéutica
sisttmica do carcinoma de mama; Neoplasias benignas de mama: fibroadenoma, papiloma e tumores filodes;
Alteragdo funcional benigna da mama; Mastites e cistos mamarios; Fluxos papilares; Mastalgias ciclicas e aciclicas;
Procedimentos invasivos em mastologia; Indicagdo e técnica; Procedimentos invasivos dirigidos pela mamografia e
ultra-som. Codigo de ética médica. Enfase em Saude Coletiva. Patologia da mama. Hemorragia uterina disfuncional.
Patologia cervical. Doengas sexualmente transmissiveis. Neoplasias malignas do ovario. Urgéncias em ginecologia.
Moléstia inflamatéria pélvica.

08. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE PEDIATRIA PARA O CARGO DE MEDIC O PEDIATRA: Mortalidade na
infancia; Nutricdo e seus desvios; Desnutricdo; Crescimento e desenvolvimento do lactente, pré-escolar e escolar;
Imunizacdes; Acidentes na infancia: Prevencéo e tratamento; Diarréias; Distirbios hidrocletrrolicos e acidobasicos;
Disturbios metabdlicas; Doengas infecciosas e parasitarias; .Doencas respiratérias na infancia; doencas alérgicas na
infancia; Cardiopatias congénitas; Doencas reumaticas; Insuficiéncia Cardiaca; Choque; Ressuscitagdo
cardipulmonar; .Cetoacitose diabética; Anemias; Purpuras e micoses colagenoses; Convulsdo; .Afecgbes do
aparelho genito-urinario; Emergéncias cirlrgicas na infancia; Abordagem da crian¢a politraumatizada; Sindrome de
Maus-tratos; Principais problemas de saude do adolescente; Diagnostico inicial e cuidados nos varios niveis de
assisténcia; Doencas de Notificacdo Compulséria; Cadigo de Etica Médica; A pediatria e a evolugao historica da
organizac&o do sistema de salde no Brasil e a construcédo do Sistema Unico de Saude; O paradigma da promocéo
da saude na atencgédo a criangas e adolescentes.

17



Concurso Publico — Prefeitura Municipal de Boquim - ED ITAL 01/2007

i

FAPESE
Fundagdo de Apoio a Pesquisa e Extensdo de Sergipe

09. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CLINICA MEDICA PARA O CARGO DE MEDICO - CLINICA
MEDICA:A familia e os servicos de satde. O Programa de Saude da Familia. Compreendendo a familia no cenario
dessa nova estratégia de salde. Avaliacdo da qualidade em servicos de salde. Resolutividade dos servigos de
salde e a satisfagdo do cliente.. Sistema de Informacao da Atencéo Basica — SIAB como instrumento de trabalho da
equipe no PSF. A visita domiciliaria no contexto da salde da familia. Educagdo em salde na pratica do PSF. A
operacionalizagdo do conceito de vulnerabilidade no contexto da salde da familia. Acolhimento. Modelos
Tecnoassistenciais de Saude. Portaria n° 1886 do Ministério da Saude, em 18/12/1997, que aprova as normas e
diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude e do Programa de Saude da Familia. A Salde da
Familia: do Programa dos Agentes Comunitarios de Saude - PACS ao Programa de Expanséo e Consolidacédo da
Salde da Familia — PROESF. Medicina geral da crian¢a, do adolescente, do adulto e do idoso. Evolugcdo de uma
crianga normal. Assisténcia & gestante normal e a gestante adolescente, identificando os diferentes niveis de risco.
Diagnéstico e tratamento das afec¢Oes mais freqlentes do ciclo gravidico-puerperal. Salde do trabalhador.
Diagnéstico, progndstico e conduta terapéutica nas doencas que acometem o ser humano em todas as fases do
ciclo biolégico, considerando-se os critérios da prevaléncia, letalidade e potencial de prevencado. Primeiros cuidados
a afeccdes graves e urgentes. Distlrbios psiquicos mais comuns. Patologia cirdrgica freqiiente. Anormalidades em
raios-X simples e exames laboratoriais. Encaminhamento de pacientes para procedimentos diagnosticos e/ou
terapéuticos especializados. A¢des de prevencdo, promogdo, protecdo e reabilitacdo da saude, tanto em nivel
individual quanto coletivo. Promocéo de estilos de vida saudaveis. Informacéo e educacéo de pacientes, familiares e
comunidade em relagdo a promocado da saude, prevencao, tratamento e reabilitacdo das doengas. Comunicagéo
adequada com os colegas de trabalho, os pacientes e seus familiares. Utilizagdo compativel com o nivel de
complexidade de atuacéo dos recursos semioldgicos e terapéuticos. Codigo de Etica Médica.

10. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE_PSIQUIATRIA PARA O CARGO DE_MEDICO PSIQUIATRA:
Neurotransmissores: sono; Neuroimagem; Genética; Avaliacdo clinica; Diagnostico e aspectos neuropsiquiatricos
da epilepsia das doencas infecciosas enddcrinas e traumaticas; Percepcdo e cogni¢do; Sociologia e psiquiatria;
Epidemiologia; Psicanalise; Teorias da personalidade e psicopatologia; Exame do paciente psiquiatrico;
ManifestagBes clinicas de transtornos psiquiatricos; ClassificagcBes dos transtornos mentais; Transtornos mentais
devidos a uma condicdo médica geral; Transtornos relacionados a substancias — dependéncia quimica;
Esquizofrenia; Outros transtornos psicéticos; Transtornos do humor; Transtornos de ansiedade; Transtornos
psicossomaticos; psiquiatria e outras especialidades; emergéncias psiquiatricas; psicoterapias; terapias bioldgicas;
psiquiatria infantil; retardo mental; transtornos da aprendizagem e comunicacgdo; psiquiatria geriatrica; psiquiatria
hospitalar e comunitaria; psiquiatria forense; psicofarmacologia; aspectos do modelo da assisténcia psiquiatrica;
Evolugéo histérica da organizacdo do sistema de salde no Brasil e a construgéo do Sistema Unico de Salude; O
paradigma da promog&o da satde; Doencas de Notificacdo Compulséria; Codigo de Etica Médica.

11. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE VETERINARIA PARA O CARGO DE MEDIC O VETERINARIO
Anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes); Defesa Animal:
diagndstico, prevengéo e controle; Doencgas de notificagdo obrigatéria; cadeia epidemiolégica, controle sanitario de
alimentos: intoxicagfes e toxiinfecgdes; profilaxia das intoxixagdes e toxiinfecges alimentares; analise de risco,
bioestatistica; Estatistica vital: definicbes e conceitos; levantamento da dados; estatisticas de morbidade,
prevaléncia, incidéncia, propor¢des, coeficientes, indices utilizados em estudos de saude; coeficientes ou taxas de
mortalidade, morbidade e letalidade: gerais e especificas; Desenvolvimento de programas sanitarios; Doencas
infecto-contagiosas em salde publica veterinaria: determinada por bactérias: estreptococciases, tuberculose,
pasteurolose, etafilocciases, brucelose, salmonelose, shigueloses, peste bubbnica, vibriose, leptospirose;
determinadas por virus: raiva, encefalites equinas, aftosa; determinadas por protosoarios: febre maculosa,
leishmanioses, toxoplasmose, triapanossomiase; determinada por nematéides: triquineloses, ascaridiase,
ancilostomiase; determinadas por trematoides: esquistossomoses, cercariéses; determinadas por cestéides:
teniase, cistircercoses e equinococoses; Clinica médico-veterindria; Inspegdo industrial e sanitaria de produtos de
origem animal: boas praticas de fabricacéo e analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC); Métodos de
amostragem e andlise; Produtos de origem animal; Produtos de alimentagdo animal; Fiscalizagdo de produtos de
uso veterinario; Soros, vacinas e antigenos (biol6gicos); Antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos;
Controle da produgéo de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, microplosmose, newcastle, brucelose, raiva,
peste suina e febre aftosa; Ensaios de seguranca (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos injetaveis;
Analises microbiolégicas em produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise fisico-quimica de
produtos de origem animal e de alimentos para animais; No¢des basicas de biosseguranca; Higiene de alimentos —
zoonoses: conceituacdo e classificacdo; controle da raiva, da leishmaniose, controle de roedores e controle de
vetores; Doencas transmitidas por alimentos; Identidade e qualidade de alimentos; Legislagdo federal — Defesa
Sanitéria Animal; Inspecdo de produtos de origem animal; Alimentos para animais; Produtos veterinarios;
Programas sanitarios basicos; Escritorio Internacional de Epizootias (OIE).

12. POLITICAS DE SAUDE E NOCOES DE SAUDE PUBLICA PARA OS CARG OS DE CIRURGIAO DENTISTA
PSF, ENFERMEIRO PSF, ENFERMEIRO HOSPITALAR, FARMACEUTICO, MEDICO PSF, MEDICO
GINECOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO- CLINICA MEDICA, MED ICO PSIQUIATRA, MEDICO
VETERINARIO: Constituicdo Federal do Brasil — Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude(SUS);Politicas
de Saude Puablica no Brasil;Normas Operacionais Béasicas do SUS; Norma Operacional da Assisténcia a
Salde(NOAS); Leis Organicas da Salde;Processo Saude — Doencas, Epidemiologia e Vigilancia Sanitaria.
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13. CONHECIMENTOS DE PORTUGUES NIVEL MEDIO PARA OS CARGOS DE: PRO FESSOR EM EDUCACAO
BASICA PNM, TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITALAR, ATENDENTE DE CONSUL TORIO DENTARIO,
AUXILIAR DE. ENFERMAGEM PSF, AUXILIAR DE ENFERMAGEM HOSPITALAR: Interpretacdo de textos em
prosa e de textos poéticos: identificacdo do tema central do texto; informagBes ou idéias presentes no texto.
Relacdes de causa, tempo, fim, comparacéo, conclusdo, adicdo e outras entre oracdes, periodos ou paragrafos.
RelagcBes de sentido entre as palavras (sinbnimos e antdnimos). Ortografia: acentuacdo de palavras e uso de
maiulsculas e minusculas. Recursos do sistema de pontuagéo: virgula, dois pontos, travesséao, reticéncias, ponto final
e pontos de exclamacéo e interrogacéo. Flexao de género, numero e grau do substantivo e do adjetivo. Conjugacéo
de verbos regulares e irregulares. Conjunc¢do. Concordancia e regéncia: verbal e nominal. Crase. Sentido de
radicais, prefixos e sufixos.

14. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ATENDENTE CONSULT ORIO DENTARIO: Etica
profissional. Anatomia dos dentes e da boca. Educagdo em salde bucal — Higiene Bucal. Habitos alimentares e
consumo de acuUcar. Cronologia da erupgdo dentaria — a denticdo decidua e permanente. Uso de fluoretos e
selantes. Acolhimento odontolégico do paciente. Doengas da boca — cérie e controle dentario, periodontopatias.
Céancer bucal, fissuras labio-palatais, controle da placa bacteriana. A contaminagéo e o controle de infec¢do cruzada
na préatica odontoldgica. Tipos de esterilizagdo. Manutengdo do equipamento odontoldgico. Riscos ocupacionais e
sua prevencao. Atribuigdes do auxiliar de consultério odontoldgico na equipe de trabalho.

15. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITALAR: Etica e
legislagdo profissional. Assisténcia de Enfermagem a crianga sadia e doente; ao adulto; ao idoso; ao adolescente.
Sinais Vitais, administracdo de medicamentos e solugBes parenterais, introdugdo & enfermagem, assisténcia de
enfermagem a pacientes graves, primeiros socorros, assisténcia de enfermagem nas urgéncias clinicas e
trauméaticas. Enfermagem em centro de material e esterilizagdo e centro cirdrgico. Assisténcia de Enfermagem no
pré trans e poés operatério, supervisdo auxiliar de enfermagem. Assisténcia de enfermagem em materno infantil e
obstetricia. Controle de Infeccdo Hospitalar. Assisténcia de enfermagem nas doengas infecto — contagiosas,
DST/AIDS. Imunizagdo. Medidas béasicas de higiene pessoal e do ambiente. Assisténcia de Enfermagem em
Oncologia.

16. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUX. DE ENFERMAGEM PSF : Anatomia e fisiologia
humana, infec¢Oes parasitarias e transmissao dos agentes infecciosos. A equipe de enfermagem, ética, e legislagao
aplicada a enfermagem. O processo saude/doenga,epidemiologia. Estudo dos sinais vitais. Assisténcia de
Enfermagem nas disfung¢des: cardiocirculatérias, respiratérias, digestivas, neuroldgicas, metabdlicas, genito-
urinarias, hematolégica. Cuidado de enfermagem aos portadores de DST/AIDS. O cuidado de enfermagem aos
doentes em estado terminal. Assisténcia de enfermagem da crianca sadia e enferma, ao adolescente, a mulher em
todo ciclo vital, assisténcia no pré-natal, tratamento de feridas, saitde mental, imunizacdo e central de material e
esterilizacdo, assisténcia de enfermagem nas emergéncias clinicas e traumaticas, assisténcia ao recém nascido no
domicilio.

17. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE_ENFERM AGEM HOSPITALAR:
Anatomia e fisiologia humana, infeccdes parasitarias e transmissdo dos agentes infecciosos. A equipe de
enfermagem, ética, e legislagdo aplicada a enfermagem. O processo saude/doencga, epidemiologia. Estudo dos
sinais vitais. Assisténcia de Enfermagem nas disfun¢@es: cardiocirculatorias, respiratérias, digestivas, neurolégicas,
metabdlicas, genito-urinarias, hematolégica. Cuidado de enfermagem aos portadores de DST/AIDS. O cuidado de
enfermagem aos doentes em estado terminal.  Assisténcia de enfermagem da crianca sadia e enferma, ao
adolescente, a mulher em todo ciclo vital, assisténcia no trabalho de parto, tratamento de feridas, satde mental,
imunizagdo e central de material e esterilizagdo, assisténcia de enfermagem nas emergéncias clinicas e traumaticas,
assisténcia de enfermagem no pré trans e pos-operatorio.

18. DIDATICA E LEGISLACAO/EDUCACAO INFANTIL PARA O CARGO DE PROFESSOR EM EDUCACAO
BASICA - PNM: As tendéncias pedagogicas na educacéo; Planejamento de ensino e projeto pedagdgico da escola;
O processo de ensino e seus componentes: objetivos, conteldos, métodos; Avaliacdo do ensino/aprendizagem;
Educacéao inclusiva e fracasso escolar; ParAmetros curriculares nacionais de 12 a 42 séries-Temas Transversais;
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Art. 53 a 73 e 129 a 144); Artigos 205 a 214 da Constituicdo Federal; A Lei n®
9.394 / 96, de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Arts. 01 a 34, 37 a 38, 58 a 67.EDUCA(;AO INFANTIL:
Objetivos gerais da educacao infantil; O atendimento em creches e pré-escolas: caracteristicas gerais; A concepgéo
de crianga enquanto sujeito social e histérico; Brincar- o significado da brincadeira na formacgdo da crianga;
Interacdo social- diversidade e individualidade; A aprendizagem significativa e os conhecimentos prévios — a
resolucdo de problemas; O profissional da Educagdo Infantil - caracteristicas fundamentais; A organizagdo do
curriculo — orientacdes didaticas, objetivos e contetdos.; A formac@o pessoal e social — concepcdo e
aprendizagem; A crianca de 04 a 06 anos — orientagbes didaticas quanto aos contetdos: nome, imagem,
independéncia e autonomia, respeito a diversidade, identidade de género, interagdo, jogos e brincadeiras, cuidados
especiais; O erro construtivo; Avaliacdo formativa: observacgéo e registro.
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19. CONHECIMENTOS DE MATEMATICA NIiVEL MEDIO PARA O CARGO PRO FESSOR EM EDUCACAO
BASICA - PNM: Equacdo do 1.° e 2° grau; conjuntos numéricos; operacdes com nimeros naturais; expressao
simples e composta; divisibilidade; multiplos e diversos; fatoracéo, problemas com quatro operacdes, MDC e MMC;
fracdo ordinaria; poténcias e raizes; grandezas proporcionais; razao; porcentagem; juros; regra de trés simples e
composta; desconto; nimeros primos; sistema métrico decimal: (comprimento, superficie, volume, capacidade e
massa).

20. CONHECIMENTOS DE CIENCIAS PARA O CARGO DE PROFESSOR EM EDUCA CAO BASICA - PNM: O Ar
Atmosférico: composicdo; camadas da atmosfera; pressdo atmosférica; direcdo e velocidade dos ventos;
importancia do ar e dos ventos. Agua: composicéo; ciclo da agua; estados fisicos e mudancas de estado; qualidade
da &gua - O Solo: as camadas da terra; o solo e o subsolo; o solo e o plantio; irrigagdo e drenagem; composigao das
rochas. Os Animais: classificacdo; principais caracteristicas e exemplos dos grandes grupos de invertebrados;
principais caracteristicas e exemplos dos grandes grupos de vertebrado. Os Vegetais: classificagdo; principais
caracteristicas e exemplos dos grandes grupos de vegetais. O Corpo Humano: a) células: estruturas e fungoes; b)
tecidos: classificacéo e principais caracteristicas; c) 6rgdos e sistemas: locomogao, digestdo, respiracao, circulagao,
excrecgdo, reproducéo, coordenagdo nervosa, 6rgdos dos sentidos. Meio Ambiente: cadeia alimentar, desequilibrio
ecolégico.

21. CONHECIMENTOS DE ESTUDOS SOCIAIS PARA O CARGO DE PROFESSOR EM EDUCACAO BASICA-
PNM: As Regides Brasileiras - Aspectos fisico, econdmico e humano: Regido Norte; Regido Nordeste; Regido
Sudeste; Regido Sul; Regido Centro-Oeste. Histéria do Brasil. A) O descobrimento do Brasil: os primeiros
habitantes. B) Brasil Colonia: as primeiras expedi¢des; as capitanias hereditarias; os governos gerais; as entradas e
bandeiras; a Inconfidéncia Mineira. C) Brasil Império: proclamagédo da Independéncia; primeiro reinado; periodo
regencial; segundo reinado; abolicdo da escravatura. D) Brasil Republica. Os Governos Militares. A Nova Republica.

22. CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLACAO PARA O CARGO DE PEDA GOGO ESPECIALISTA EM
EDUCACAO BASICA: As tendéncias pedagdgicas na educacio; Planejamento de ensino e projeto pedagdgico da
escola; O processo de ensino e seus componentes: objetivos, conteddos, métodos; Avaliagdo do
ensino/aprendizagem; Educacao inclusiva e fracasso escolar; Parametros curriculares nacionais de 12 a 42 séries-
Temas Transversais; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Art. 53 a 73 e 129 a 144); Artigos 205 a 214 da
Constituicdo Federal; A Lei n°® 9.394 / 96, de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - Arts. 01 a 34, 37 a 38, 58 a
67.

23. CONHECIMENTOS DE PORTUGUES NIVEL FUNDAMENTAL PARA O CARGO DE_ MOTORISTA
AMBULANCIA: Interpretacdo de textos em prosa e de textos poéticos: identificacdo do tema central do texto;
informag6es ou idéias presentes no texto. Relagbes de causa, tempo, fim, comparagdo, concluséo, adigdo e outras
entre oracdes, periodos ou paragrafos. RelagBes de sentido entre as palavras (sindbnimos e anténimos). Ortografia:
acentuacéo de palavras e uso de mailsculas e mindsculas. Recursos do sistema de pontuacao: virgula, dois pontos,
travessao, reticéncias, ponto final e pontos de exclamagédo e interrogacdo. Flexdo de género, nimero e grau do
substantivo e do adjetivo. Conjugacé@o de verbos regulares e irregulares. Conjuncéo. Concordancia e regéncia:
verbal e nominal. Crase. Sentido de radicais, prefixos e sufixos.

24. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EM LEGISLACAO DE TRANSITO PARA O C ARGO DE_MOTORISTA DE
AMBULANCIA: Codigo de Transito Brasileiro. Lei 9.503/97 (DOU de 24/09/97) - Alteracdes feitas pela Lei 9.602 de
21/01/98: Disposi¢bes Gerais; Composicdo e Competéncia do Sistema Nacional de Transito; Normas Gerais de
Circulagdo e Conduta; Pedestres e Condutores de Veiculos ndo motorizados; Do Cidadao; Educacdo para o
Transito; Sinalizacdo de Transito; Engenharia de Trafego, da Operagdo, da Fiscalizacdo e do Policiamento
Ostensivo de Transito; Dos Veiculos: (Disposi¢des Gerais; Seguranca dos Veiculos; Identificagdo dos Veiculos);
Veiculos de Circulagéo Internacional; Registro de Veiculos; Licenciamento; Conducgdo de Escolares; Habilitagao;
Infracdo; Penalidades; Medidas Administrativas; Processos Administrativos: (Autuacdo; Julgamento das Autuacdes e
Penalidades); Crimes de Transitos: (Disposi¢8es Gerais; Crimes em Espécie); Resolu¢des do Conselho Nacional de
Transito; Portarias do DENATRAN.
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ANEXO 1l
TABELA DE PONTOS DA PROVA DE TITULOS
ESPECIFICAGAO DO TITULO VALOR VALOR COMPROVACAO
UNITARIO MAXIMO
a. Titulo de Doutor na area de formacao ou area afim 16 16
b. Titulo de Mestre na area de formacado ou area afim 12 12 Cépia Autenticada do Diploma ou Certificado de
c. Curso de Pos-Graduagdo na area da especialidade, Concluséo de Curso, devidamente reconhecido
com carga horéria minima de 360 (trezentos e sessenta 08 16 pelo MEC e com carga horaria especificada.
horas), Residéncia Médica ou Especializacao.
d. Curso de Aperfeicoamento na area da especialidade,
com carga horéria de, no minimo, 100 (cem) horas, nos 03 09
ultimos 4 anos anteriores a publicacdo deste Edital. Copia Autenticada do Certificado de Participacdo
e. Curso de Aperfeicoamento na area da especialidade, no Curso contendo carga horéria, periodo do inicio
com carga horaria minima de 40 (quarenta) a 99 01 04 e término.
(noventa e nove) horas nos Ultimos 4 anos anteriores a
publicacdo deste Edital.
f. Participante na qualidade de ouvinte em cursos,
congressos, seminarios, encontros, coléquios, foéruns,
oficinas, treinamentos, workshops e eventos de natureza 05 02
cientifica na area da especialidade ou areas afins com ' - . . L
L. e . S Copia Autenticada do Certificado de Participagdo
carga horaria de no minimo 8(oito) horas nos ultimos d horari iodo d
2(dois) anos anteriores a publicacdo deste edital. no .even,to ponten 0 carga horaria, periodo do
——— - — inicio e término.
g. Participagdo na qualidade de ministrante, em
cursos,treinamento, oficinas ou palestra com carga o1 02
horaria de no minimo 8(oito) horas nos Ultimos 4(quatro)
anos anteriores a publicacdo deste edital
h. Livro Publicado na area de formacéo 04 04 Copia Autenticada da Capa, Folha de Rosto e
i. Capitulo de Livro ou Artigo na area publicado em 02 Ficha Catalografica da Publicac&o identificando a
Periodico Cientifico Especializado, com Corpo Editorial 04 Fonte Editorial.
j.- . Trabalho publicado em Anais de Congressos e 02 Copia Autenticada da Publicacdo completa e da
Eventos na area especifica ou na areas afins. 04 parte que identifica a Fonte e o Corpo Editorial ou
k.. Resumo de Trabalho na area, publicado em Anais de 01 Comisséo Organizadora.
Eventos Cientificos ou em Revistas Especializadas 03
I. Trabalho na &rea, apresentados em Eventos de 01 Cépia Autenticada do certificado de apresentagdo
Natureza Cientifica. 03 do trabalho.
m. Texto na area a fim, ao Cargo publicado em jornais e 0.5 Coépia Autenticada da publicagdo completa e da
revistas. 01 parte que identifica a Fonte e o Corpo Editorial.
n. Aprovacdo em Concurso Publico na éarea da 01 Copia autenticada de jornal, que publica o resultado
especialidade. do Concurso identificando o mesmo; ou Declaragao
do Setor Pessoal da Instituigdo Publica que o
02 promoveu; ou Declaragdo da Instituicdo confirmando
a aprovagdo em concurso publico. Sendo esta
Instituicio de Direito Privado, deverd ter firma
reconhecida em Cartério.
0. Exercicio de Atividade Profissional na area de| 03 pontos Copia Autenticada da Carteira de Trabalho e
Especialidade.(para efeito de contagem néo considerada| Porano 18 Previdéncia Social(CTPS); ou copia autenticada de
fracéo de ano trabalhada). completo Contrato de Trabalho acompanhados de Declaragao
do Empregador, com Firma Reconhecida ou Certidao
de Tempo de Contribuicdo, ambos especificando o
Cargo e o Tempo de Servigo no Cargo; ou Copia do
Termo de Rescisdo Contratual Homologada pelo
Ministério do Trabalho. No caso de Servidor Publico
deverdo ser apresentados os documentos Legais de
Nomeagdo no Cargo e Declaragdo no Setor de
Pessoal da Instituicdo, especificando o tempo de
Servico em desempenho ou o tempo desempenhado
no Cargo pelo Servidor.
Para auténomos, Alvara da Prefeitura acompanhado
de Certiddo de Tempo de Contribuicdo do ISS,
ambos especificando o cargo e Tempo de Servi¢o no
Cargo.
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ANEXO IV
MODELO DE FORMULARIO PARA A APRESENTAQAQ DE DOCUMENTOS RELACIO NADOS A AVALIACAO
DE TITULOS
Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagdo de T itulos
N° INSCRICAO: NOME:
IDENTIDADE: CARGO: DATA DA ENTREGA / /

INSTRUCAO: PREENCHER SOMENTE OS CAMPOS EM BRANCO E ANEXAR OS COMPR OVANTES.
O CAMPO TOTAL DE PONTOS DEVE SER PREENCHIDO PELA EQUIPE DE AVALIACAO.

Pontuagéo: (

Coordenadora da Banca de Titulos :

Rubrica:

AVALIADOR 1 AVALIADOR 2

AVALIADOR 3

Ne° de N° de Livros Pontos
TITULO 2;35 Cursos ou ou por Loc:ﬁltc?:
Eventos Trabalhos Titulo
a. Titulo de Doutor na area de formacéo ou area afim ] 16
b. Titulo de Mestre na area de formag&o ou area afim ] 12
c. Curso de P6s-Graduagdo na area da especialidade, com 08
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta horas),
Residéncia Médica ou Especializagao.
d. Curso de Aperfeicoamento na area da especialidade, 03
com carga horaria de, no minimo, 100 (cem) horas, nos
ultimos 4 anos anteriores a publicacéo deste Edital.
e. Curso de Aperfeicoamento na area da especialidade, 01
com carga horaria minima de 40 (quarenta) a 99 (noventa e
nove) horas nos Ultimos 4 anos anteriores a publicagcao
deste Edital.
f. Participante na qualidade de ouvinte em cursos, 0.5
congressos, seminarios, encontros, coléquios, foruns,
oficinas, treinamentos, workshops e eventos de natureza
cientifica na area da especialidade ou areas afins com
carga horaria de no minimo 8(oito) horas nos Ultimos 2(dois)
anos anteriores a publicacdo deste edital.
g. Participacdo na qualidade de ministrante, em 01
cursos,treinamento, oficinas ou palestra com carga horéaria
de no minimo 8(oito) horas nos ultimos 4(quatro) anos
anteriores a publicacdo deste edital
h. Livro Publicado na area de formacao 04
i. Capitulo de Livro ou Artigo na area publicado em 02
Periddico Cientifico Especializado, com Corpo Editorial
j. Trabalho publicado em Anais de Congressos e Eventos 02
na area especifica ou na areas afins.
k. Resumo de Trabalho na éarea, publicado em Anais de 01
Eventos Cientificos ou em Revistas Especializadas
I. Trabalho na area, apresentados em Eventos de Natureza 01
Cientifica.
m. Texto na area a fim, ao Cargo, publicado em jornais e 0.5
revistas.
n. Aprovagdo em Concurso Publico na area da 01
especialidade.
0. Exercicio de Atividade Profissional na area de 0O3pontos
Especialidade.(para efeito de contagem ndo considerada Por ano
fracdo de ano trabalhada). completo

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
MODELO DE FORMULARIO PARA OS RECURSOS CONCERNENTES AO GABARIT O DA PROVA ESCRITA
CAPA
SOLICITACAO
A Comisséio Organizadora
Como candidato ao cargo de

, solicito revisdo do gabarito da prova escrita, na(s)
questéo (Bes) indicada (s) na (s) folha (s) constante (s) do Anexo VI.
, de de

Assinatura do Candidato

NOME:

NUMERO DE INSCRICAO:

INSTRUCOES:
O candidato devera:

1. entregar dois conjuntos idénticos de reclamagfes (original e uma copia), sendo que cada conjunto
devera ter todas as reclamacges e apenas uma capa;

2. datilografar ou digitar a reclamagéo e entrega-la de acordo com as especificagfes estabelecidas neste
Edital;

3. usar formulario de reclamacao individual para cada questéo;

4. identificar-se apenas na capa de cada um dos dois conjuntos;

5. apresentar argumentacao l6gica e consistente.

O DESRESPEITO A QUALQUER UMA DAS INSTRUCOES ACIMA RESULTARA NO INDEFERIMENTO
DA RECLAMACAO.
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA O RECURSO

RECURSO/ RECLAMACAO
CONTRA GABARITO Numero da Questéo:
OFICIAL PRELIMINAR DAS | Gabarito da FAPESE:
PROVAS OBJETIVAS Resposta do Candidato:
Cargo:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessario, use 0 verso.).
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ANEXO VI

EVENTOS

DATAS - LIMITE

Lancamento do Edital

19.04.2007

Periodo de Inscri¢gbes Via Internet

30.04.2007 a 27.05.2007

Periodo de Inscricdes na Prefeitura Municipal de
Boquim e na Fapese Centro

14/05/2007. a 25.05.2007

Consulta e Divulgagéo dos locais das Provas/
Impressao do Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo via
Internet

18/06/2007 a partir das 14h

Divulgacao da relacédo dos candidatos com
atendimento especial deferido.

25/06/2007 a partir das 14h

Aplicacéo das Provas Escrita Niveis Fundamental e
Médio

08.07.2007, no horario das 09 as 13 horas

Aplicacéo das Provas Escrita Nivel Superior

08.07.2007, no horério das 14:30h as 18:30h

Divulgacéo do Gabarito Preliminar

09.07.2007 as 14h

Recursos contra o Gabarito Preliminar

Até 48 horas ap6s a divulgagéo do Gabarito Preliminar,
respeitando o prazo necessario para a entrega dos
mesmos.

Divulgacdo do Gabarito apos andlise dos recursos

16.07.2007, a partir das 14 horas

Resultado das Provas Escritas

30.07.2007, a partir das 14 horas

Periodo de entrega dos Titulos para Avaliagdo

01.08.2007 a 08.08.2007

Divulgacéo do Resultado Preliminar da Avaliag&o de
Titulos

27.08.2007

Recursos contra a avaliagcdo de Titulos

Das 9 horas do dia 28 de Agosto de 2007 até as as 17:
30 horas do dia 30 de Agosto de 2007

Divulgacao do Resultado da Avaliacdo de Titulos apos
analise de Recursos

05.09.2007 a partir das 14 horas

Resultado Final do Concurso

14.09.2007 a partir das 14 horas
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