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PROCESSO DE SELEÇÃO PARA 
CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU EM GESTÃO PÚBLICA 

 
A Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa da Universidade Federal de Sergipe 
comunica aos interessados que no período de 04/02/2009 a 19/02/2009 serão 
reabertas as inscrições ao Curso de Pós-graduação (lato sensu) em Gestão 
Pública. 
 
1 – VAGAS 
Serão oferecidas 50 (cinqüenta) vagas, sendo 03 (três) bolsas destinadas aos 
funcionários e docentes da UFS que ocupem cargos relativos à área do curso. 
 
2 – Público Alvo:  
Servidores do Estado, sem exclusividade, na administração direta e indireta, que 
estejam empenhados em assumir postura de agentes de transformação, diante 
das exigências que comportam a melhoria do serviço público. 
 
 
2 – INSCRIÇÃO: de 04/02/2009 a 19/02/2009 
 
2.1 - No ato da inscrição o candidato deverá apresentar: 
 

• Diploma (cópia autenticada) de curso superior, reconhecido pelo MEC, para 
os graduados; 

• Declaração oficial equivalente ao diploma no caso de recém-formados, sem 
acesso ainda ao diploma de graduação; 

• Para alunos concludentes, poderá ser apresentada uma declaração da 
Instituição de origem que comprove estar cursando o último semestre do 
curso e, se aprovado na seleção, este candidato concludente somente 
poderá efetivar sua matrícula com o diploma ou declaração equivalente de 
colação de grau. 

 
• Curriculum vitae devidamente comprovado; 
• Cópias do histórico escolar no curso de graduação, com média geral ponderada 
respectiva, do CPF, da carteira de identidade, do título de eleitor; 01 foto recente 



3x4 e, para os candidatos do sexo masculino, cópia do documento militar 
(reservista). 
 

• Cópia da folha de rosto do contracheque, comprovando a relação de 
trabalho com a UFS (apenas para os candidatos que concorram ás vagas 
como funcionário da Universidade). 

 
 
2.2 - LOCAL DE INSCRIÇÃO 
 
Secretaria da Fundação de Apoio à Pesquisa e Extensão de Sergipe – FAPESE, à 
Rua Lagarto 952, Centro, Aracaju – SE, das 08h30min às 11h30min e das 
14h00min às 17h00min, fone (79) 2106 8912. 
 
2.3 - Os candidatos que já apresentaram a documentação exigida no item 2.1, 
quando da publicação do primeiro edital, não necessitam reapresentá-la, bastando 
apenas comparecer à FAPESE para ratificar a inscrição. Assim não procedendo, o 
candidato estará excluído do processo seletivo. 
 
3 – PROCESSO DE SELEÇÃO: 09/03/2009 a 20/03/2009.  
O processo seletivo será realizado através dos critérios seqüenciais abaixo: 

a) análise curricular, com primazia à seqüência cronológica das 
inscrições; 

b) Média geral ponderada apresentada da graduação; 
c) poderá ser usado, subsidiariamente, o critério de pontuação para 

seleção de professor da UFS; 
d) demanda e utilização profissional do curso; 
e) entrevista, se julgado conveniente pela coordenação; 

 
4 – RESULTADO DA SELEÇÃO 
 
O resultado será divulgado em 23/03/2009, no site da UFS, no site da FAPESE e 
adicionalmente afixado na Secretaria da FAPESE. 
 
4.1 – Será eliminado automaticamente da seleção o candidato que não apresentar 
a documentação completa, ou, se convocado, não comparecer à entrevista. 
 
5 – MATRÍCULA INSTITUCIONAL 

A efetivação da matrícula dos candidatos selecionados dar-se-á no período de 24 
a 27 de março, na COPGD (Coordenação de Pós-Graduação) situada na Reitoria 
da Universidade Federal de Sergipe, andar superior, mediante: 

• apresentação do comprovante de pagamento de matrícula 

OBS: Os boletos para o pagamento da matricula estarão disponíveis do dia 
24 a 27 de março na FAPESE das 08h30min às 11h30min e das 14h00min 
às 17h00min. Maiores informação: fone (79) 2106 8912. 



 
6 – ASSINATURAS DE CONTRATO 
 
A assinatura de contrato para formalizar a matricula será efetivada na FAPESE 
durante o período de 30/03/2009 a 03/04/2009, das 08h30min às 11h30min e das 
14h00min às 17h00min, devendo o selecionado apresentar o comprovante da 
matricula institucional. 
 
7 – INÍCIO DO CURSO: A partir de abril de 2009. 
 
8 – INFORMAÇÕES ADICIONAIS SOBRE O CURSO 
 
- CARGA HORÁRIA: 430h; 
 
- DURAÇÃO DO CURSO: período referente às aulas - abril de 2009 a abril de 
2010; 
 
- As aulas serão ministradas no Auditório da Justiça Federal: Av. Carlos Rodrigues 
da Cruz, 1.500, bairro Capucho, Centro Administrativo Augusto Franco, às sextas 
e sábados ou  outro local a ser definido; 
 
- A composição do corpo docente e das disciplinas estão no anexo deste Edital, 
sendo essa sujeita a eventuais alterações. 
 
9 – INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 
 

a) a não efetivação da matrícula institucional na UFS ou a  falta da assinatura 
do contrato na FAPESE, nos períodos contidos nesse Edital, implicará na 
presunção de desistência do candidato selecionado, sendo convocado para 
a vaga um novo candidato na lista de excedentes, respeitada sempre a 
ordem de classificação. 

b) algumas disciplinas poderão ser ministradas por professores de língua 
nativa espanhola; 

c) o material didático pertinente será distribuído aos alunos mediante correio 
eletrônico. Cabe ao aluno fornecer o endereço eletrônico ao qual pretenda 
que seja remetido o respectivo material; 

d) o curso só terá início com um mínimo de 40 (quarenta) matriculados 
pagantes. 

 
 
 

Cidade Universitária “Prof. José Aloísio de Campos”, 08 de janeiro de 2009. 
 
 

Prof. Dr. Arie Fitzgerald Blank 
Pró-Reitor de Pós-Graduação em exercício 

 



ANEXO 
 
 

CH DISCIPLINA PROFESSOR TITULAÇÃO 
15 Metodologia do Trabalho Científico Marta Biagi Doutora 
15 Apresentação do Trabalho Acadêmico Uziel Santana dos Santos Mestre 
15 Funcionamento do Sistema Político e Institucional Jorge Bercholc Doutor 
15 Psicologia Aplicada à Administração Rivaldo Sávio de Jesus Lima Doutor 
15 Opinião Pública e Democracia Jorge Bercholc Doutor 
15 Tecnologia da Comunicação e Gestão Messiluce da Rocha Hansen Mestre 
15 Organização do Estado Carlos Augusto Alcântara 

Machado 
Mestre 

105 Subtotal     
        
  VERTENTE JURÍDICA     
15 Princípios e Poderes da Administração Edmilson da Silva Pimenta Especialista 
15 Atos e Contratos Administrativos Pedro Durão Mestre 
15 Licitação Eduardo Lima de Matos Mestre 
15 Servidores Públicos e Ambiente de Trabalho Jane Tereza Vieira da Fonseca Mestre 
15 Responsabilidade Civil do Estado João Hora Neto Mestre 
15 Improbidade Administrativa José Lima Santana Mestre 
90 Subtotal     
        
  VERTENTE GERENCIAL     
15 Gestão Ambiental e Desenvolvimento Sustentável Fred Amado Especialista 
15 Economia do Setor Público Marco Antonio Jorge Doutor 
15 Estatística Aplicada Daniel Francisco Neyra Castañeda Mestre 
15 Gestão de Material e Patrimônio César Belém Carvalho Teles Especialista 
15 Planejamento Estratégico e Processo Decisório Jenny Dantas Barbosa Doutora 
15 Gestão de Pessoal, Motivação e Liderança Maria Teresa Gomes Lins Mestre 
15 Modelos de Excelência Jairo de Jesus Mestre 
15 Gestão Financeira e Orçamentária José Roberto Lima Andrade Doutor 
15 Excelência em Gestão - Indicadores de 

Desempenho 
Marcel Fortes Especialista 

15 Ética e Cultura Organizacional Maria Teresa Gomes Lins Mestre 
15 Contabilidade Pública Edson Souza de Jesus Especialista 
15 Marketing Pública Jairo de Jesus Mestre 
15 Gestão de Saúde Pública Sonia de Oliveira Lima Doutora 
195 Subtotal     
    
  EIXO PROSPECTIVO     
12 Seminários Internacionais     
28 Trabalhos Monográficos     
40 Subtotal     
430 Total      

 

COORDENADOR (A) DO CURSO 
ProfªMsc Carlos Rebelo Junior 

 
 


