CHAMADA PUBLICA PARA FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA
PARA PRESTADORES DE SERVICO/PESSOA FISICA

EDITAL N° 003/2025

A FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA E EXTENSAO DE SERGIPE (FAPESE), pessoa juridica
de direito privado, instituida por Escritura Publica lavrada em 20.12.93, as fls. 01 a 08 do Livro
543, do Tabelionato do 4° Oficio desta Cidade de Aracaju, estabelecida na Av. Marechal Rondon,
s/n, Prédio NUPEG, Bairro Jardim Rosa Elze, Sao Cristévao, Sergipe, € inscrita no CNPJ sob o
n.° 97.500.037/0001-10, neste ato representada pela Gerente de Finangas, Sra. Cristianne Leal
Santos e mediante solicitagdo do(a) Coordenador(a) Edisio Oliveira de Azevedo, torna
publico, para conhecimento de todos os interessados, o Edital de CHAMADA PUBLICA, para
formacao de Cadastro Reserva em Prestacdo de Servico de Pessoa Fisica para desenvolverem
suas atividades no ambito do Projeto “CARACTERIZACAO EPIDEMIOLOGICA E
MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE VIDA E CONTROLE POPULACIONAL DOS ANIMAIS
EM SITUAGAO DE RUA NO MUNICIiPIO DE ARACAJU", de acordo com as condigdes definidas
neste edital.

OBJETO: realizar 1137 (mil cento e trinta e sete reais) castragdes cirurgicas, sendo 421
(quatrocentos e vinte um) em caninos e 716 (setecentos e dezesseis) em felinos de ambos os
sexos, incluindo exames e atendimentos pré e pdés-operatérios dos animais participantes do
projeto “CARACTERIZACAO EPIDEMIOLOGICA E MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE
VIDA E CONTROLE POPULACIONAL DOS ANIMAIS EM SITUACAO DE RUA NO MUNICIPIO
DE ARACAJU".

1. CONDICOES PRELIMINARES

1.1. A participagao no presente processo seletivo implica a completa ciéncia e a tacita
aceitacao das normas e condi¢des estabelecidas neste EDITAL;

1.2. A FAPESE, quando adotar forma de inscricdo via correio eletrbnico, nao se
responsabilizara por inscrigdes néo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

1.3. Os interessados em participar do presente chamamento publico deverdo preencher a
ficha de inscricdo e demais formularios exigidos nos anexos de forma completa, anexando
demais documentos comprobatoérios, sob pena de ter sua inscricao indeferida;

1.4. A inscrigéo sera remota, via e-mail: dmv.ufs@gmail.com

1.5. Nao serao dadas por telefone informacdes a respeito do processo seletivo. O candidato
devera observar rigorosamente o edital e sera responsavel por acompanhar o desdobramento
desta selecao, consultando o andamento no site da Fundacgao (www.fapese.org.br), de acordo
com cronograma;

1.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, a veracidade das
informacoes fornecidas no ato da inscricdo. Qualquer incorregdo ou auséncia de informacgao
que leve ao indeferimento de sua inscricdo, ndo sera passivel de recurso;

1.7. Por cadastro de reserva, entenda-se o conjunto dos candidatos aprovados em
conformidade com as regras do presente chamamento, divulgados na homologagéo do
resultado final do certame, conforme cronograma.



1.6.1. A classificacao para o cadastro reserva obedecera a ordem de aprovagao dos
candidatos, estando desclassificados aqueles que ndo obedecerem as demais exigéncias
do chamamento publico.

1.6.2. A convocagao dos aprovados no cadastro reserva dependera do surgimento de
vagas no Projeto e/ou da disponibilidade de recursos para a contratagao.

1.7. O candidato, no ato da inscri¢gdo, declara, para todos os fins nos moldes da lei n® 8958/94,
nao se tratar de cobnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de:

1.7.1. Servidor das IFES e demais ICTs que atue na dire¢ao das respectivas fundacgoes;
1.7.2 Ocupantes de cargos de dire¢ado superior das IFES e demais ICTs por elas apoiadas.

1.8 O candidato deve declarar, no mesmo documento citado acima, que também nao é
cbnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau, de servidores da UFS e FAPESE que estejam participando do Projeto.
“CARACTERIZACAO EPIDEMIOLOGICA E MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE VIDA E
CONTROLE POPULACIONAL DOS ANIMAIS EM SITUAGAO DE RUA NO MUNICIPIO DE
ARACAJU",

1.9 Fica terminantemente proibida a participacdo, no Processo Seletivo, de funcionarios e
ex-funcionarios da FAPESE, salvo, no ultimo caso, apdés 06 (seis) meses do afastamento;

110 A FAPESE, por forca do art. 2° da lei n° 8958/94, encontra-se desvinculada da
administragdo publica. E uma instituigdo qualificada como "fundac&o de apoio", pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, de utilidade publica, ndo possuindo qualquer tipo de
interferéncia estatal em seu funcionamento. Realiza o presente processo seletivo visando a
transparéncia de seu processo de contratagdo e registra que nao tem o dever de realizar
concurso publico previsto no art. 37, Il, da CF para o ingresso em seu quadro de pessoal, ato
diferenciado do ora executado, ndo acarretando, portanto, qualquer tipo de estabilidade;

1.11 Os contratos serao regidos pelo Decreto-lei n°® 14.133/2021

1.13 A FAPESE néao devolvera em hipotese alguma, a documentacao enviada pelos candidatos
no ato da inscri¢ao;

1.14 Os procedimentos necessarios ao andamento do presente chamamento publico que
dependam de atos do coordenador do projeto s&o de sua inteira responsabilidade.

2. DAS INFORMAGOES SOBRE A PRESTACAO DE SERVICO

2.1 CADASTRO RESERVA para o Projeto “CARACTERIZAGAO EPIDEMIOLOGICA E
MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE VIDA E CONTROLE POPULACIONAL DOS
ANIMAIS EM SITUAGAO DE RUA NO MUNICIPIO DE ARACAJU",

2.2 : Médico(a) Veterinario(a)

2.3. Local do exercicio das atividades:

2.3.1. Hospital Veterinario Universitario da Universidade Federal de Sergipe, a partir de preparo

de material, exames clinicos fisicos e complementares e procedimentos cirdrgicos relacionados
ao projeto;



2.3.2. Secretaria de Meio Ambiente do Municipio de Aracaju, a partir da visita e realizagao de
exames clinicos preliminares dos animais selecionados e demais procedimentos médicos
veterinarios vinculados descritos a seguir.

2.4  DAS ATRIBUICOES DO CARGO:

2.4.1. Médico Veterinario - Anestesista

a. Solicitar e interpretar exames pré-operatérios para selecdo dos animais que serao
submetidos a castragao cirurgica;

b. Prescrever medicacdo e outras medidas necessarias a plena recuperacdo dos animais
vinculados ao projeto, antes e apds os procedimentos cirurgicos;

c. Preparar material necessario a realizagao dos procedimentos cirurgicos e outras medidas
necessarias a plena recuperagdo dos animais vinculados ao projeto, antes e apés os
procedimentos cirurgicos;

d. Realizar os procedimentos anestésicos em sua totalidade, conforme as necessidades do
projeto;

e. Participar de atividades vinculadas ao projeto junto ao publico beneficiario nas
comunidades, como campanhas de vacinagdo, adog¢do, educacdo sanitaria, etc quando
solicitado pela coordenacgao do projeto;

f. Produzir e/ou supervisionar conteudo técnico para divulgagéo midiatica;

g. Participar das reunides organizativas das atividades vinculadas ao projeto;

h. Colaborar na condigao de coorientagdo de alunos de graduacéao bolsistas vinculados ao
projeto;

i. Elaborar e apresentar relatorios técnicos semestrais;

j. Elaborar e apresentar relatério técnico final;

k. Dar suporte técnico as atividades administrativas inerente ao desenvolvimento do projeto.

3 DAS CONDIGOES DO CONTRATO DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS
3.1. Duracgao do Contrato: 18 meses

3.2. Valor total bruto:
Médico Veterinario - Anestesista: R$56.850,00 (cinquenta e seis mil e oitocentos e cinquenta
reais).

3.3. Horario do trabalho: nos dias e horarios a ser combinado com a dire¢cao do HVU.

3.4. (IMPORTANTE): Os aprovados no presente chamamento publico, caso haja necessidade
para contratacdo, serdo convocados através de e-mail informando todos os procedimentos
necessarios e deverdo comparecer no prazo de 05 (cinco) dias uteis no endereco indicado para
apresentar toda documentagao exigida pela Fundacao, inclusive, comprovante e declaragéo de
endereco assinada ou contrato de locagao, caso o comprovante apresentado seja em nome de
terceiros. O ndo comparecimento com documentagido no prazo podera ser considerado como
desisténcia tacita.

3.6. A convocagao dos aprovados sera realizada mediante necessidade do projeto, através de
e-mail enviado pelo setor de compras da FAPESE. Somente os candidatos que apresentarem
na convocagao, toda documentagao regular citada abaixo, poderdo ser contratados.

3.6.1 Relagao de Certidoes de Regularidade Fiscal



-Regularidade do CPF
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/ConsultaPublica.asp);

- Certidao Negativa de Débitos da Receita Federal ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa;
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir)

- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

(https://www.tst.jus.br/certidao1);

- Certiddo Negativa de Débitos Municipais relativo ao domicilio;

- Certidao Negativa de Débitos da SEFAZ relativo a residéncia;

Relagao de Documentos

- Cépia do RG e CPF (dentro da validade de 10 anos) ou documento de identificagao valido;

- Curriculum Vitae Lattes (Se for pesquisador);

- Comprovante de Endereco do domicilio que reside atualmente, caso o mesmo nao esteja em
nome do prestador, sera necessario o envio de uma declaragao assinada pelo dono do imével ou
contrato assinado de Locagao (copia);

OBS: O comprovante deve ser recente, emitido até 03 meses da solicitagdo de contratacdo);

- Dados bancarios;

- Servidores publicos da Universidade deverdo entregar Portaria autorizando a participagdo no
Projeto; Caso seja servidor de outra instituicao devera apresentar declaragao, portaria ou qualquer
outro documento assinado pela instituicao;

- Cépia do PIS/PASEP/NIT (ex. Carteira de trabalho/Contra Cheque do Servigo Publico, extrato do
INSS e etc...);

4 PRE-REQUISITOS PARA OS CANDIDATOS:
4.1. Graduado em Medicina Veterinaria;
4.2. Conclusao do curso superior a 02 (dois) anos;
4.3. Ter 18 (dezoito) anos completos no ato da inscri¢ao;
4.4. Ter disponibilidade para cumprimento das metas exigidas no edital,

4.5. Declarar residéncia na Regiao Metropolitana de Aracaju/SE- (anexo |); e comprovar na
convocagao, se classificado;

4.6. Ter disponibilidade para realizar as atividades.
5 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAO:

5.1 Copia do Registro Geral (RG);

5.2 Copia do CPF (caso nao esteja no RG);

5.3 Copia do Diploma de graduagcdo em Medicina Veterinaria concluido a partir de 03 (trés)
anos;

5.4 Copia da Carteira de Registro do Conselho de Classe profissional (CRN);

5.5 Curriculo Convencional ou Lattes;



5.6 Ficha de inscrigdo (anexo ) preenchida e assinada;
5.7 Declaracao (anexo Il) preenchida e assinada;

5.8 Quadro de titulos (ANEXO Ill) com a coluna devidamente preenchida e assinada pelo
candidato e anexadas as devidas comprovagdes. As experiéncias informadas no Quadro de
Titulos devem ser comprovadas através de declaragdes assinadas pelo empregador ou titular
da organizagdo onde a experiéncia foi realizada, nas quais devera constar o cargo/atividade
exercida, assim como o periodo de atuacao (inicio e fim).

5.9 Todos os pré-requisitos documentais devem estar preenchidos e entregues no ato da
inscricdo do candidato, sob pena de desclassificagdo do certame e ndo participando das
préximas etapas.

6 CRITERIOS DE PONTUAGAO E MEIOS DE AVALIAGAO:
6.1 A avaliacdo dos candidatos ocorrera por meio de ENTREVISTA e ANALISE

CURRICULAR, de acordo com os critérios estabelecidos no QUADRO DE TITULOS
(conforme anexo lll).

ENTREVISTA
TEMPO DE DURAGAO: Até 40 minutos;
HORARIO DE CHEGADA: Conforme cronograma a ser
publicado no site da FAPESE;
FORMA: arguigao pela banca examinadora

MEIO DE LOCAL: Auditério do DMV, localizado no Prédio do
6.1.1 AVALIAGAOITEMPO/LOCAL Departamento de Medicina Veterinaria — Centro de
Ciéncias Agrérias Aplicadas da Universidade Federal de
Sergipe, Av. Marechal Rondon, s/n-Bairro Jardim Rosa
Elze - Campus de Séao Cristovao/Sergipe.

PONTO DE REFERENCIA: Em frente ao Departamento
de Zootecnia e ao lado do Espaco de Vivéncia
Agroecoldgica — EVA.

Entrevista com base na trajetéria do candidato em
articulagdo com os pressupostos metodolégicos e metas

6.1.2 CONTEUDO DA AVALIAGAO do projeto.

Pontuagao maxima: 50 (cinquenta) pontos
Pontuacao desclassificatéria: menor que 25 (vinte
e cinco) pontos

CRITERIOS PARA Serdo pontuados:
PONTUACAO 1) Motivagéo para atuar no projeto;
2) Experiéncia pregressa de trabalhos em equipe;
3) Capacidade argumentativa, comunicagéo e expressao;
4) Capacidade de mediagaol/lideranca de equipes.

6.1.3

6.1.4 CRITERIO Carater Classificatorio e Eliminatério




ANALISE CURRICULAR

MEIO DE Apresentar no momento da inscrigao conforme ANEXO Il

6.1.5 AVALIAGAO/TEMPO/LOCAL
TEMPO: A critério da banca examinadora

LOCAL: Entregar no ato da inscrigdo, serdo analisados e

pontuados pela Banca Examinadora.

Apresentar experiéncias de trabalho conforme ANEXO

6.1.6 CONTEUDO DA AVALIAGAO I

Pontuagao maxima: 50 (cinquenta) pontos
Pontuacdo desclassificatéoria: menor que 25 (vinte

6.1.7 CRITERIOS PARA e cinco) pontos
e PONTUACAO
Os itens serdao pontuados conforme quadro de titulos
do Anexo lll.
6.1.8 CRITERIO Carater Classificatério e Eliminatério

6.2. Havendo grande numero de inscritos ou qualquer situagcado adversa por motivos diversos
e/ou técnicos, comprometendo a lisura do processo, o cronograma podera ser postergado, com
o finco de possibilitar uma maior organizagdo do procedimento de selegdo, o qual sera
devidamente publicado no site da FAPESE. Sera de responsabilidade do candidato o
acompanhamento de toda movimentagao do referido site.

6.3 Critério de desempate

6.3.1 Em caso de empate, primeiro sera considerado como critério de desempate o(a)
candidato(a) que tiver obtido maior pontuacdo na ENTREVISTA e, persistindo o empate, o
critério sera por idade, prevalecendo no certame o(a) candidato(a) mais velho(a).

6.4. Critérios de desclassificagao

6.4.1 Serdo desclassificados os candidatos que ndo comprovarem os PRE-REQUISITOS no
ato da inscrigdo, ndo apresentarem os DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRIGAO, n3o
comparecerem para as etapas CONFORME CRONOGRAMA e nao atingirem a nota de corte
estabelecida para a selegao.

6.5. Nota de corte

6.5.1 Serdo reprovados os candidatos que ndo atingirem 25 (vinte e cinco) pontos na etapa de

entrevista e/ou analise curricular.

7. DOS RECURSOS:

O candidato que desejar interpor recurso contra qualquer dos resultados divulgados da
Chamada Publica, devera fazé-lo através do Formulario (anexo IV) preenchido e assinado. A
fase recursal restringe-se a corregéo de erros ou omissdes na nota de Titulos, NAO SENDO
POSSIVEL ANEXAR DOCUMENTOS NOVOS. Sera indeferido, o pedido de recurso ndo
fundamentado ou intempestivo. Devera ser formalizado na data de acordo com o
CRONOGRAMA, no Setor de Compras da FAPESE, no seguinte enderegco: UFS — Av.
Marechal Rondon, s/n, Prédio NUPEG, 1° Andar- Bloco H-Sala 06, Bairro Jardim Rosa Elze,



Sao Cristovao/Sergipe. O horério para entrega da interposigdo dos recursos sera das 08:00
as 12:00 horas.

O candidato fica ciente que o julgamento dos recursos eventualmente interpostos no presente
chamamento publico é de inteira responsabilidade dos membros da banca examinadora
presidida pela Coordenador Prof. Dr. Edisio Oliveira de Azevedo.

8.  DASINSCRIGOES

8.1 Forma: Presencial

9. CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO PUBLICO:
N° ITEM DATAS HORARIO LOCAL
Publicagao
9.1 do Edital de 03/06/2025 Continuo SITE DA FAPESE
abertura
o 09/06/2025 e até as 2_3:59 via email;
9.2 Inscrigcao 10/06/2025 do dia dmv.ufs@gmail.com
10/06/2025
Divulgacéao 11/06/2025 até as 23:59
9.3 da Lista de (salvo situagodes do dia SITE DA FAPESE
inscrigoes adversas) 11/06/2025
Presencial, no SETOR DE
COMPRAS DA FAPESE, no
seguinte enderego: UFS — Av.
Marcelo Déda Das Chagas, s/n,
Prazo para Prédio NUPEG, 1° andar, Bloco
interposigao Das 8 as 13 | H, Sala 06, Bairro Jardim Rosa
9.4 | derecursos 13/06/2025 horas do dia | Elze, S4o Cristovio/Sergipe.
da Lista de 13/06/2025
inscrigées Ponto de referéncia: Prédio
posterior ao Prédio da
Vivéncia, préximo ao FORUM.
16/06/2025
Divulgagéao (salvo situagoes
do resultado adversas) até as 23:59
9.5 ({o recurso e Qu 01 dia I..:Itil do dia. SITE DA FAPESE
dlvulgaga’o_ do | apods decorrido o 16/06/2025
calendario prazo para
das provas interposicao do
recurso sem
manifestagao




Analise

9.6 . A DEFINIR - Banca Examinadora
curricular
Auditério do DMV, localizado
no Prédio do Departamento de
. Medicina Veterinaria — Centro
A partir das | 4o Ciencias Agrarias Aplicadas
8h, conforme | 45 yniversidade Federal de
cronograma | gergipe, Av. Marcelo Déda das
9.7 | ENTREVISTA | ADEFINIR | PuPlicado | Chagas, s/n-Bairro  Jardim
pela banca | Rosa Elze - Campus de Sao
examinadora | Cristévao/Sergipe.
no site da | PONTO DE REFERENCIA: Em
FAPESE frente ao Departamento de
Zootecnia e ao lado do Espaco de
Vivéncia Agroecolégica — EVA.
Até 15 dias uteis
Divulgagéo apos a data da
9.8 entrevista (salvo a definir SITE DA FAPESE
do resultado . ~
situacoes
adversas)
0.9 i;ff;‘:)g;’;'o 01diadtilapés o | . o SITE DA FAPESE, via email:
resultado secap@fapese.org.br
de recursos
Até 05 dias uteis
apos o prazo do
recurso (salvo
situagoes
Divulgacao adversas)
9.10 | do resultado | Ou 01 dia util a definir SITE DA FAPESE
do recurso apos decorrido o
prazo para
interposig¢ao do
recurso sem
manifestagio
01 dia util apés o
resultado do
recurso (salvo
situacoes
9.11 | Homologagao oidgf Llsizsc)n-til a definir SITE DA FAPESE
do resultado , -
apos decorrido o
prazo para
interposicao do
recurso sem
manifestagiao
10. PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O presente certame tera validade até 01 (um) ano, contados a partir da data de publicagdo da
homologagao do resultado final, limitado sempre a data de encerramento do projeto.




[O original se encontra assinado] [O original se encontra assinado]

Sra. Cristianne Leal Santos Prof. Dr. Edisio Oliveira de Azevedo
Gerente de Finan¢as da FAPESE Coordenador do Projeto



ANEXO|

FICHA DE INSCRICAO EDITAL PSS N° 003/2025
PRESTADOR DE SERVICO: Médico Veterinario

Nome: CPF:
Data de Nascimento: / / Sexo:

Natural de (Cidade / Estado):
Estado Civil RG: Orgao Emissor: UF

Enderec¢o Residencial:
CEP: Cidade: Estado:

Telefone fixo: Celular:

E-mail:

Grau de Instrucao:

Instituicdao de conclusio escolaridade:

Assumo inteira responsabilidade pelas informag¢des prestadas acima.

Sao Cristévao/SE, de de 2025.

Assinatura do (a) Candidato (a) ou de seu Representante

COORDENAGAO DO PROJETO

O CANDIDATO APRESENTOU TODA DOCUMENTAGAO:( )SIM ( ) NAO Caso negativo, citar

documentos/comprovagoes nao apresentadas:

Assinatura da Coordenagao



ANEXO II
DECLARAGAO

Eu, , portador do RG n°
e CPF/MF n.° , DECLARO a
FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA E EXTENSAO DE SERGIPE — FAPESE, pessoa juridica

de direito privado, instituida por Escritura Publica lavrada em 20.12.93, as fls. 01 a 08 do Livro

543, do Tabelionato do 4° Oficio desta Cidade de Aracaju, com registro e credenciamento no MEC
e MCT sob o n® 174, Livro 1, fls. 60, 05/12/2000, estabelecida na Av. Marechal Rondon, S/IN -
Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, Prédio NUPEG, bloco H, Bairro Rosa Elze —
Séao Cristévao, e inscrita no CNPJ sob o n.° 97.500.037/0001-10, para qualquer efeito, nos moldes
da lei n° 8958/94, nao se tratar de cénjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de: Servidor das IFES e demais ICTs que
atue na diregdo das respectivas fundagdes; Ocupantes de cargos de diregédo superior das IFES e
demais ICTs por elas apoiadas; Funcionarios da FAPESE contratados para o aludido Projeto e

Servidores da UFS que estejam participando do Projeto

Sao Cristévao/SE, de de 2025.

Nome do candidato
CPF do candidato

Testemunha
CPF



NOME DO CANDITADO

ANEXO 1l

EDITAL PSS 001/2025-QUADRO DE TiTULOS

PRESTADOR DE SERVICO: Médico Veterinario

Item

Descrigao

Pontuagéao

Pontuagao
maxima

Qtde de titulos/
(Preenchimento/Candidato)

Pontuacgao
Obtida/
(Preenchiment
o
Coordenacgio)

1. Experiéncia
Profissional

Experiéncia
de trabalho
em
entidades
publicas ou
privadas de
Ensino e/ou
Servigos
Veterinarios
(excluida
assessoria
técnica)

2,5 pontos
a cada seis
meses
completos.

25

2. Experiéncias
Complementares

Assessoria
técnica em
instituicdes
publicas ou
privadas ou
organizagde
s da
sociedade
civil;
Orientagao
de
estudantes
de
graduacao
ou
pos-graduag
ao.

3 pontos
por
ano/aluno.

3. Formagéo
Complementar

Cursos de
poés-graduag
ao lato sensu
e stricto
sensu (Nao
cumulativo)

5 pontos
por  curso
concluido

4-Cursos diversos

Cursos
formagéo
continuada
na area de
Medicina
Veterinaria

2 pontos
para carga
horaria
minima de
curso 120
horas

5-Participagdo em
eventos

Participacao
em eventos
técnicos em
Medicina
Veterinaria.

1 ponto por
evento.

TOTAL DE PONTOS/DOCUMENTOS/PONTOS

50




Assinatura do (a) Candidato (a)

Assinatura da Banca Examinadora

* Os itens serdo pontuados apenas com as devidas comprovacgdes apresentadas.




ANEXO IV

EDITAL PSS 001/2025
PRESTADOR DE SERVICO: Médico Veterinario

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissdo Especial de Avaliagao

Prezados Senhores (as),

Eu, , CPF ,
com inscricao realizada dia __/ /| candidato(a) no Processo Seletivo Simplificado
ao cargo de . Venho

apresentar recurso nos seguintes termos:

Justificativa

Solicitagao:

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)



