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FAPESE

Fundagdo de Apoio & Pesquisa e Extensdo de Sergipe

MUNICIPIO DE ITABAIANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO
DE VAGAS EM CARGOS NO MUNICIPIO DE ITABAIANA - ESTADO DE SERGIPE

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2005

O Municipio de Itabaiana, Estado de Sergipe, através da sua Secretaria Municipal de
Saulde, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento no art. 37, inciso Il da
Constituicdo Federal, na Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal n° 1.164 de 07
de junho de 2005, além das demais leis pertinentes, torna publico para
conhecimento de todos os interessados o Edital do CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E PROVAS E TITULOS para provimento, em carater permanente, das
vagas nos cargos do Quadro do Regime Celetista.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.10 concurso publico, a ser realizado em datas fixadas no calendario constante do
anexo VII deste Edital, sera executado pela Fundacdo de Apoio a Pesquisa e
Extenséo de Sergipe - FAPESE e regido por este Edital.

1.20 referido concurso destina-se ao preenchimento de um total de 253 vagas para
os cargos de empregados regidos pelo Regime de Emprego Publico Celetista. O
Quadro 1, a seguir, apresenta 0sS cargos em CONcurso, seus vencimentos, carga
horaria, vagas e requisitos minimos exigidos:
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Quadro 1 - Regime Celetista

Venci-

Carga

Requisitos Minimos

Cargo Cdédigo mentos R$ Horaria Vagas Exigidos parao
Cargo
Médico (clinico 101 1.112,88 20 horas 17 |Nivel superior
geral) (podendo semanais completo em
atingir um (podendo Medicina e registro
acréscimo de |atingir até no conselho regional
até 425%) 40 horas) da classe
Enfermeiro 102 1.112,88 20horas 17 |Nivel superior
(podendo semanais completo em
atingir um (podendo Enfermagem e
acréscimo de |atingir até registro no conselho
até 236%) 40 horas) regional da classe.
Odontdlogo 103 1.112,88 20 horas 17 |Nivel superior
(podendo semanais completo em
atingir um (podendo Odontologia e
acréscimo de |atingir até registro no conselho
até 236%) 40 horas) regional da classe
Auxiliar de 204 Salario 30 horas 17 [Nivel médio completo
Enfermagem Minimo semanais e registro em 6rgéo
(podendo (podendo regional da classe
atingir um atingir até
acréscimo de |40 horas)
até 160%)
Auxiliar de 205 Salario 30 horas 17 | Nivel médio completo
Consultorio Minimo semanais e registro em 6rgéo
Odontoldgico (podendo (podendo regional da classe
atingir um atingir até
acréscimo de |40 horas)
até 160%)
Agente 306 Salério 40 horas 168 |Ensino Fundamental,
Comunitério de Minimo semanais nivel Il completo.

Saude

1.3 As atribuicbes do cargo encontram-se resumidas no anexo | deste Edital.

1.4 Os candidatos aprovados em todas as fases e admitidos no Quadro 1 - Regime
Celetista -, estardo sujeitos a Consolidacdo das Leis Trabalhistas e demais leis

pertinentes.

1.5 Todos os cargos constantes do Quadro |, Regime Celetista, deste Edital, além
dos vencimentos informados, fardo jus as vantagens previstas no Programa Federal
de Saude da Familia conforme Lei 1.164 / 05, e na legislagéo trabalhista vigente.

1.6 Das vagas existentes, 10% (dez por cento) serdo destinadas a pessoas
portadoras de deficiéncia, de acordo com o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo
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Federal, condicionadas, no entanto, a apresentacao de laudo médico estabelecendo
a compatibilidade entre o cargo pretendido e a deficiéncia do candidato.

1.7 Na inexisténcia de pessoas portadoras de deficiéncia, as vagas reservadas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, seguindo-se a ordem de classificacao.

1.8 Enquanto houver candidato aprovado, classificado e ndo convocado para
investidura no cargo, ndo se publicara novo edital de concurso para provimento do
mesmo, salvo quando esgotado o prazo de validade do concurso que habilitou o
candidato.

2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo técita das
normas e condigbes definidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2 Antes do recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera atentar para
todos os requisitos exigidos para o concurso, evitando 6nus desnecessario.

2.3 O candidato poderéa se inscrever para mais de um cargo oferecido pelo referido
concurso, desde que as provas dos respectivos cargos sejam realizadas em turnos
diferentes, e que ele preencha os requisitos minimos exigidos para o cargo.

2.4 Pagamento da Taxa de Inscrigao:
a. periodo: de 15 a 26 de agosto de 2005;

b. valor: de acordo com o requisito minimo de escolaridade do cargo:

Escolaridade minima requerida para o Valor da Taxa de
cargo conforme item 1.2 - Quadro 1 Inscricéo

R$
Ensino Fundamental completo (Agente
Comunitario de Saude) 20,00
Nivel Médio completo (Auxiliar de
Enfermagem e Auxiliar de Consultério 40,00

Odontolbgico)
Nivel Superior completo (Enfermeiro,
Médico e Odontélogo) 100,00

3
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c. local: nas cidades, estabelecimentos e horarios abaixo citados:

Cidade Estabelecimentos Enderecos Horarios
Agéncia Anténio Carlos Franco 10:00 as
Avenida Ministro Geraldo Barreto | 16:00 horas
Sobral, s/n, Jardins
Aracaju Agéncia BNaréo de Mgruim 10:00 as
(SE) BANESE Avenida Bar&do de Maruim, 400, 16:00 horas
Centro
Agéncia Central 10:00 as
Largo Esperanto, s/n — Edf. Est. de | 16:00 horas
Sergipe — Térreo e 1° Andar, Centro
Itabaiana ~ 10:00 as
(SE) BANESE Praca Jo&o Pessoa, 175 15:00 horas
Frei Paulo o ~ 08:00 as
(SE) BANESE Praca Capitdo Jodo Tavares, 328 | 13:00 horas
Campo do 08:00 as
Brito BANESE Rua Joéo Pessoa, 22 13:00 horas
(SE)
Areia Branca - . 08:00 as
(SE) BANESE Praga Joviniano F. de Oliveira, s/n | 13:00 horas

2.5 Da Efetivagéo das Inscri¢coes

2.5.1 O candidato devera entregar o formulario de inscricdo devidamente
preenchido, acompanhado da documentacgéo exigida no item 2.5.4 deste Edital, de
acordo com a escala de datas apresentadas, no horario das 8:00 as 17:00 horas,
nos seguintes locais:

. AABB (Associacdo Atlética Banco do Brasil) — Av. Luis Magalhdes, n° 1364,
Centro, Itabaiana (SE);

o FAPESE (Fundacdo de Apoio a Pesquisa e Extensdo de Sergipe) - Rua
Lagarto, n® 952, Centro, Aracaju (SE).
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Escala de datas para a efetivacéo das inscri¢coes

DATA Candidatos cujos nomes iniciam pelas

letras:

29.08.05 A, B, C,

30.08.05 D, E,F,GH,

31.08.05 leJ(Ja...Jn...)

01.09.05 J(Jo...aJdz...)eK

02.09.05 LeM

05.09.05 N, O, P, Q

06.09.05 R,S, T

08.09.05 U V,W, X Y, Z

2.5.2 Poderdo inscrever-se no referido concurso todos os cidaddos que
preencherem além dos requisitos especificos constantes do Quadro 1 deste Edital,
de acordo com o cargo, 0s seguintes:

a. ser brasileiro;
b. estar em dia com as obrigacdes militares (sexo masculino) e eleitorais;

c. estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;
d. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da inscri¢ao.

2.5.3 Seré facultada a inscricdo de candidatos que se encontrem cursando o ultimo
periodo/ano da escolaridade minima exigida para o cargo. Contudo, por ocasiao da
posse ou contratacdo, o candidato devera atender ao requisito minimo, ou seja, ter
concluido o curso.

2.5.4 Documentos exigidos no ato da inscrigao:
a. CPF (original e fotocopia);

b. Cédula de identidade (original e em bom estado) acompanhada de fotocépia
legivel da mesma,;

c. comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;
d. duas fotografias 3X4 datadas do ano de 2004 ou 2005.

2.6 S&do também considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas
de identidade expedidas pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagfes
Exteriores, passaporte, carteira nacional de habilitacdo com foto e carteiras
expedidas por érgaos e conselhos de classes.

2.7 Nao serao aceitos como documento de identidade certiddo de nascimento, titulo
eleitoral ou carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteira funcional sem valor de
identidade, bem como documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

2.8 O candidato s6 estara com sua inscricdo formalizada apds a apresentacdo do
comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo, da ficha de inscricdo devidamente
preenchida e dos documentos solicitados no item 2.5.4 deste Edital. Sendo
importante salientar que o simples fato de ter efetuado o pagamento da taxa néo
efetiva ainscricéo.

2.9 Ap6s o cumprimento dos atos citados no item 2.8, o candidato receberd o
comprovante de inscricdo no referido concurso.
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2.10 A declaragédo falsa ou inexata de dados constantes da inscricdo e/ou a
apresentacdo de documentos falsos determinaréo o cancelamento da inscricdo e a
anulacao de todos os atos decorrentes em qualquer tempo.

2.11 A inscricdo podera ser efetuada por procuracdo com poderes especificos para
tal e firma reconhecida. No ato da inscricdo, sera exigida a entrega da respectiva
procuracao, acompanhada de cépia autenticada do documento de identidade do
candidato e a apresentagcdo da identidade do procurador. Devera ser entregue uma
procuracao para cada candidato e esta ficara retida.

2.12 Nao serdo aceitas inscrigcdes por via postal, fax, Internet, nem apds o periodo
previsto neste Edital.

2.13 Na ocorréncia de pagamento da taxa de inscricdo através de cheque, este
devera ser exclusivamente de emissdo do proprio candidato e a inscricdo sO sera
efetivada apds a compensacgéo bancéria do mesmo. Na ocorréncia de cheque sem
provisao de fundos, a inscricdo sera automaticamente cancelada.

2.14 A inscricao efetuada pelo candidato vale, para todo e qualquer efeito, como
forma de sua expressa concordancia com todas as condi¢cdes, normas e exigéncias
constantes deste Edital.

2.15 Uma vez efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de
cargo, e em nenhuma hipotese haverd restituicdo do valor correspondente a taxa de
inscricdo paga.

2.16 O candidato recebera o Cartdo de Identificacdo no periodo de 26 a 30 de
setembro de 2005, no mesmo local em que efetivou sua inscrigdo, constando do
mesmo a data, o horario e o local de realiza¢do das provas escritas.

2.17 Na ocasido do recebimento do Cartdo de Identificacdo o candidato ou
procurador devidamente constituido deveré:

a. apresentar documento original de identidade com o qual se inscreveu, e o
recibo comprobatorio da inscri¢ao;

b. se a procuracao for especifica para a retirada do Cartdo de Identificacdo, o
procurador devera apresenta-la conjuntamente com o comprovante de inscri¢cao
e copia autenticada da carteira de identidade do candidato, ficando a procuracao
retida. Serd exigida ainda a apresentacdo do documento de identidade do
procurador;

c. conferir, com o maximo cuidado, todos os dados constantes do cartdo. Se
constatado erro, o candidato devera registrar imediatamente a ocorréncia em
formulario proprio para posterior correcao.

3. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 As pessoas portadoras de deficiéncia que pretenderem fazer uso das
prerrogativas que lhe sao facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal
€ assegurado o direito de inscricdo neste Concurso Publico, desde que a deficiéncia
apresentada seja compativel com as atribuicbes do cargo ou emprego.

3.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n® 3.298 de 20/12/1999 (com
redacao alterada pelo Decreto n°® 5.296 de 02/12/04).
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3.3 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigbes previstas no
Decreto n° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere as provas e
seus conteudos, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao horéario, ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4 Nos termos estabelecidos pelo Decreto n® 3.298/99, o candidato inscrito como
portador de deficiéncia além de entregar os documentos explicitados no item 2.5.4
devera comunicar a sua deficiéncia especificando-a na Ficha de Inscricdo e anexar a
seguinte documentacdo: Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacédo
Internacional de Doenca - CID.

3.5 O candidato deverd entregar ainda requerimento solicitando as condiges
necessarias a realizagdo do concurso, conforme sua deficiéncia, para que a
FAPESE providencie os meios de realizagdo da prova.

3.6 Para as pessoas portadoras de deficiéncia visual (cegos) serdo oferecidas
provas no sistema Braile. Estes candidatos deverao levar, para este fim, no dia da
aplicagcdo da prova, reglete e puncdo. Aos portadores de deficiéncia visual
(ambliopes) seréo oferecidas provas ampliadas, com fonte correspondente ao corpo
24 (vinte e quatro).

3.7 O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscricdo ndo efetiva-la de
acordo com as instru¢des contidas neste Edital e ndo declarar sua condicdo, sera
considerado como nao portador de deficiéncia, ndo podendo fazer reclamagéo ou
arguir direitos em favor de sua situagéo.

3.8 Apos a publicacdo da lista de classificacao, o candidato aprovado como portador
de deficiéncia sera convocado de acordo com o numero de vagas previsto neste
Edital para submeter-se a pericia médica. Devera comprovar, assim, a existéncia da
deficiéncia alegada no ato de inscricdo, bem como verificar a sua compatibilidade
com o exercicio das atribuicbes do cargo ou emprego.

3.8.1 N&o caberé recurso da decisédo da pericia médica.

4. DO CONCURSO

O concurso publico previsto neste Edital constard das seguintes etapas para 0s
respectivos cargos:

a. Prova Escrita - para todos os cargos;

b. Prova de Titulos - para os cargos de Enfermeiro, Médico Clinico Geral e
Odontologo.

4.1 Da Prova Escrita

4.1.1 As provas escritas explicitadas no Quadro 2, a seguir, serdo realizadas nas
datas e horarios citados no Anexo VIl deste Edital, de acordo com o cargo.

7
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4.1.2 As provas escritas limitar-se-do, em contetdo, aos programas numerados no
Quadro 2 e apresentados no Anexo Il deste Edital, e terdo complexidade que néo
ultrapasse o nivel minimo de escolaridade regular exigido para cada cargo.

4.1.3 Os candidatos terdo 04 (quatro) horas para responder as questdes e fazer as
marcacdes na folha de respostas.

4.1.4 As provas constardo de questdes objetivas de multipla escolha com 05 (cinco)
alternativas de respostas (A, B, C, D e E), das quais somente uma estara correta. O
valor de cada questao sera de 01 (um) ponto.

4.1.5 Seréo atribuidos pesos em cada prova na forma discriminada no Quadro 2, de
acordo com o cargo:

8
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Quadro 2 - Provas Escritas para Cargos do Regime Celetista - Por cargo

Cargo Prova Escrita N° de Peso N°
Questodes Programa
Portugués Nivel Fundamental Il 15 2 01
Agente — -
Comunitario de Matemqtlca Nivel Func,igmental Il 15 1 02
Saude... PSE Conheumentos_ (,es_pecmcos, para 15 4 04
Agente Comunitario de Saude
Auxiliar de  [Portugués Nivel Médio 15 2 03
Enfermagem... ([Conhecimentos especificos de Auxiliar 30 4 05
PSF de Enfermagem
Auxiliar de  |Portugués Nivel Médio 15 2 03
Consultério  |Conhecimentos especificos de Auxiliar 30 4 06
Odontologico... de Consultério Odontolégico
PSF
, Portugués Nivel Superior completo 15 1 07
Enfermeiro... . —
PSF Conhecimentos Especificos de 30 3 08
Enfermagem Nivel Superior completo
Médico Clinico Portugués Nivel Superior completo 15 1 07
““IConhecimentos Especificos de Clinica 30 3 09
PSF .
Médica
. Portugués Nivel Superior completo 15 1 07
télogo... . —
Odontologo Conhecimentos Especificos de 30 3 10
PSF )
Odontologia

4.1.6 As provas escritas serdo realizadas na cidade de Itabaiana (SE), nos locais,
dias e horérios indicados no Cartédo de Identificacdo dos candidatos e nos quadros
de avisos da FAPESE, na Rua Lagarto, 952, Centro, Aracaju (SE) e da Secretaria
Municipal de Saude de Itabaiana, na Avenida Vereador Olimpio Grande, 133, Bairro
Sitio  Porto, Itabaiana (SE), bem como no endereco eletrbnico:
http://www.fapese.org.br .

4.1.7 Da Aplicacdo da Prova Escrita

4.1.7.1 N&o sera permitido ao candidato prestar prova sem o documento oficial de
identidade especificado nos itens 2.5.4 e 2.6 deste Edital.

4.1.7.2 Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar ap0s o
horario estabelecido no cartdo de identificagéo.

4.1.7.3 Nao haveré aplicagédo de prova fora dos locais preestabelecidos.

4.1.7.4 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagcdo da
prova escrita munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, que utilizara
para marcar suas respostas.

9
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4.1.7.5 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha de Respostas
ou assinaladas sem preencher totalmente o espaco e questdes que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.1.7.6 Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida qualquer espécie de
consulta, nem o uso de maquina calculadora, de aparelho celular, pager, relégio com
calculadora ou de qualquer outro equipamento eletronico.

4.1.7.7 O candidato, ao terminar as provas, entregara o caderno de questdes com a
Folha de Respostas.

4.1.7.8 Os candidatos sO0 poderdo deixar a sala de realizacdo das provas apos
decorridas duas horas do inicio das mesmas.

4.1.7.9 Reclamacgdes concernentes ao gabarito das provas sO serdo aceitas até 02
(dois) dias uteis contados a partir da divulgacdo do gabarito, devendo o candidato
utilizar o formulario especifico e instru¢des constantes do item 6 deste Edital.

4.1.8 Do Julgamento das Provas Escritas

4.1.8.1 Na avaliagdo de cada prova sera utilizado o ponto padronizado, com a
finalidade de avaliar o desempenho do candidato em relacdo aos demais.

4.1.8.2 Para o célculo do ponto padronizado de cada prova desenvolvem-se as
seguintes operagoes:

a. conta-se o total de acertos de cada candidato;
b. calcula-se a média e o desvio padrao dos acertos de todos os candidatos;

c. transforma-se o total de acertos de cada candidato em ponto padronizado:
para isso calcula-se a diferenca entre o total de acertos do candidato na prova e
a média de acertos da prova; divide-se essa diferenca pelo desvio padréo da
prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez), soma-se 50 (cinqlenta) e
finalmente multiplica-se o valor obtido pelo peso da prova:

sz[ A - X xlO+50] X p
S

pontos padronizados do candidato por prova
namero de acertos na prova

média de pontos da prova

desvio padrao

peso da prova

T W0WX[>T
Jonoog

4.1.8.3 Somando-se os pontos padronizados do candidato em cada prova (PP),
obtém-se o total de pontos padronizados do candidato (TPP).

10
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4.1.8.4 Serao habilitados os candidatos que obtiverem um numero de acertos igual
ou superior a 50% (cinquienta por cento) do total de questdes objetivas do conjunto
de provas escritas e que nao tenham resultado nulo em qualquer uma das provas
escritas.

4.1.8.5 O resultado da prova escrita para os candidatos aos cargos de Enfermeiro,
Médico e Odontologo, que participardo da prova de titulos na forma deste Edital,
sera divulgado seguindo a ordem alfabética daqueles habilitados na forma do item
4.1.8.4.

4.2 Da Prova de Titulos

4.2.1 Concorrerdo a contagem de pontos dos titulos somente os candidatos
habilitados na prova escrita, na forma do item 4.1.8.4 deste Edital.

4.2.2 A prova de titulos para os cargos relacionados a seguir constituir-se-a da
avaliacdo dos titulos, de caréter classificatério, para preenchimento das vagas nos
cargos objeto do concurso, a saber:

Cargo para Prova de Titulos (ordem alfabética)
Enfermeiro
Médico Clinico Geral
Odontélogo

4.2.3 A entrega dos titulos sera realizada nas datas fixadas no Anexo VII, integrante
deste Edital, no horéario das 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, no seguinte
local:

e Fundacdo de Apoio a Pesquisa e Extensdo de Sergipe - FAPESE,
situada na Rua Lagarto, n°® 952, Centro, Aracaju (SE).

4.2.4 Nao sera permitida a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos apés o
prazo determinado.

4.2.5 Somente serdo aceitos os titulos discriminados no anexo IIl deste Edital, cujo
valor maximo é de 100 (cem) pontos, sendo desconsiderados os demais.

4.2.6 Para a comprovacado de titulos, o candidato devera apresentéa-los em cépias
autenticadas em cartorio ou cOpias acompanhadas do original, para serem vistados
pelo receptor, devidamente relacionados no modelo constante deste Edital.

4.2.7 A comprovacao de titulos referente a experiéncia profissional dar-se-a através
de cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou
mediante apresentacdo de copia autenticada de contrato de trabalho acompanhada
de declaracdo do empregador com firma reconhecida, especificando o periodo da
prestacdo do servigco no cargo.

4.2.8 Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados
pela correspondente traducgao, efetuada por tradutor juramentado.

4.2.9 Nao séo considerados para fins de pontuacdo protocolos dos documentos ou
documentos ilegiveis e incompletos.

11
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4.2.10 Nao serdo computados como experiéncia profissional o tempo de estagio, de
monitoria e o tempo de servigos paralelos no mesmo cargo.

5. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

5.1 Serao excluidos do processo classificatdrio os candidatos que:

a. obtiverem resultado nulo em qualguer uma das provas escritas,
independentemente dos pontos alcancados nas demais;

b. obtiverem um namero de acertos inferior a 50% (cinquienta por cento) do total
de questdes objetivas do conjunto de provas escritas.

5.2 A classificacao final far-se-a da seguinte forma:

a. os candidatos serdo considerados classificados conforme o item 4.1.8.4
deste Edital pela ordem decrescente do total de pontos padronizados (TPP) por
eles obtidos na prova escrita;

b. os candidatos com prova escrita e prova de titulos terdo o resultado da prova
escrita divulgado, por ordem alfabética, entre aqueles que obtiverem um
namero de acertos igual ou superior a 50% (cinqlenta por cento). Apos a prova
de titulos, serédo classificados por ordem decrescente do nimero de pontos
obtidos pelo somatério das duas provas, ou seja, o total de pontos
padronizados da prova escrita (TPP) mais o total de pontos obtidos na prova de
titulos.

5.3 Para efeito de divulgacdo externa, o resultado do concurso sera publicado em
duas listas, contendo a primeira a classificacdo de todos os candidatos por cargo,
inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente a classificacdo
destes ultimos, indicando o total de pontos obtidos pelos candidatos.

5.4 Os casos de empate que venham a ocorrer na classificacdo dos candidatos
serdo resolvidos, dando-se prioridade, na ordem de classificagao, ao candidato que:

a. obtiver a maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
b. obtiver a maior nota na prova de Titulos;
c. obtiver a maior nota na prova de Portugués;

d. tiver a maior idade.

6. DOS RECURSOS

6.1 Apos a aplicacdo das provas escritas, 0s gabaritos oficiais serdo afixados nos
guadros de avisos da Secretaria Municipal de Saude de Itabaiana (SE) e da
FAPESE, conforme o item 4.1.6 deste Edital, estando também disponiveis no
endereco eletrbnico http://www.fapese.org.br no primeiro dia atil subseqiente a
realizacdo das provas. O caderno de questbes aplicadas nas provas escritas
também estara disponivel no endereco eletrénico acima citado.

6.2 O candidato que se julgar prejudicado apos a publicacdo do gabarito da prova
escrita, podera recorrer através de requerimento dirigido a Comissdo do Concurso,
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em formulério especifico, cujo modelo encontra-se no anexo V deste Edital,
entregando-o0 no protocolo da Secretaria Municipal de Saude de Itabaiana ou no
protocolo da FAPESE, nos enderecos ja indicados neste Edital, nos horérios das
8:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, até dois dias uteis apos a divulgacéo do
gabarito.

6.3 As reclamacg0Oes serdo respondidas exclusivamente pela FAPESE.

6.4 Nao serdo aceitas reclamag0des fora do prazo estipulado no item 6.2 deste Edital
e ainda, mesmo no prazo, enviadas por via postal, via fax e ou via correio eletronico.

6.5 O candidato devera entregar dois conjuntos idénticos de reclamacdes (original e
copia), sendo que cada conjunto devera conter todas as reclamacdes e apenas uma
capa.

6.6 Cada conjunto de reclamagBes devera ser apresentado com as seguintes
especificagdes:
a. folhas separadas para questdes diferentes;

b.constar em cada folha a indicacdo do numero da questdo, da resposta
marcada pelo candidato e da resposta divulgada pela FAPESE;

c. argumentacdo logica e consistente para cada questao;

d. capa Unica constando o nome, o nimero de inscricdo e a assinatura do
candidato;

e. ndo identificar o candidato no corpo das reclamacdes;

f. reclamacgdes datilografadas ou digitadas em formulario préprio, de acordo
com os modelos definidos nos Anexos V e VI deste Edital.

6.7 Reclamacdes inconsistentes, em formularios diferentes do exigido e/ou fora das
especificacfes estabelecidas neste Edital, serdo indeferidas.

6.8 Se do exame das reclamacdes resultar anulacdo de questéo (6es), a pontuacéo
correspondente a essa (S) questdo (6es) sera (8o) atribuida (s) a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver alteracdo do gabarito
oficial, por forca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo. Em hipdtese alguma o quantitativo de cada uma das
provas objetivas sofrerd alteragdes.

7. DA VALIDADE DO CONCURSO

7.1 O prazo de validade do concurso, para efeito de nomeacéo, sera de 02 (dois)
anos contados da data de sua homologacdo, podendo antes de esgotado, ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo, por ato
expresso do Prefeito Municipal, juntamente com o Secretario Municipal de Saude.

8. DAS PRESCRICOES DIVERSAS

8.1 Em qualquer fase do concurso sera excluido o candidato que:
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a. atentar contra a disciplina, adotar procedimentos que contrariem o explicitado
neste Edital, ou que venha a desacatar quem esteja investido de autoridade
para dirigir, coordenar, orientar ou auxiliar na realizagdo do concurso;

b. faltar ou chegar atrasado a qualquer prova;

c. ndo estar de posse do seu Cartdo de Identificacdo, juntamente com a
Carteira de Identidade, no momento de submeter-se as provas escritas;

d. for encontrado utilizando-se de meios ilicitos, visando obter resultado
favoravel para si ou para outrem.

8.2 Os candidatos deverdo observar atentamente os horarios, as datas e os locais
de provas e, junto a FAPESE, tomar conhecimento de quaisquer alteragdes que por
ventura venham a ocorrer.

8.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a realizacdo das
provas, com antecedéncia minima de uma hora.

8.4 Os candidatos poderdo obter informacdes referentes ao Concurso Publico na
Fundacao de Apoio a Pesquisa e Extensdo de Sergipe - FAPESE, situada na Rua
Lagarto, 952, Centro — Aracaju (SE), ou ainda no enderegco eletrbnico
http://www.fapese.org.br .

8.5 Nenhuma informagé&o constante deste Edital ser& fornecida por telefone.

8.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta do seu local
de provas e o comparecimento nas datas e horarios determinados para cada etapa.

8.7 A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para o Concurso
Publico contidas neste Edital, sendo de sua inteira responsabilidade acompanhar a
publicacdo de todas as informacfes referentes a este processo seletivo através dos
enderecos citados no sub-item 8.4 do mesmo.

8.8 Acarretara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer dos dispositivos
definidos neste Edital e nas instru¢des constantes de cada prova.

8.9 O caderno de questdes relativo as provas escritas objetivas sera divulgado no
site http://www.fapese.org.br, concomitantemente a divulgacdo do gabarito.

8.10 O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito Municipal
de Itabaiana (SE) e pelo Secretario Municipal de Saude e afixado nos quadros de
avisos da Secretaria Municipal de Saude de Itabaiana (SE) e da FAPESE. Serao
divulgados ainda no endereco eletronico da FAPESE, citado anteriormente no item
8.9 deste Edital, e publicados no Diario Oficial do Estado.

8.11 Cabe ao Municipio de Itabaiana o direito de aproveitar os candidatos
classificados em numero estritamente necessario para o provimento das vagas
existentes e para as que vierem a existir durante o prazo de validade do concurso,
nao havendo, portanto, obrigatoriedade de aproveitamento total dos candidatos, nem
constituindo direito adquirido a nomeagao.

8.12 Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo em
qualquer etapa do presente Concurso Publico, valendo, para esse fim, a
homologagéo divulgada.

8.13 O candidato devera manter atualizado o seu endereco junto a FAPESE
enquanto estiver participando do Concurso Publico e, posteriormente, junto a
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Secretaria Municipal de Saude de Itabaiana (SE), caso tenha sido aprovado, por
todo o periodo de validade do concurso. Sdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo de seu endereco.

8.14 A inexatidao ou irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do concurso, anulando-se todos
0s atos decorrentes de sua inscrigéao.

8.15 O candidato que recusar a nomeagao ou consultado e nomeado deixar de
entrar em exercicio, ou ainda deixar de se apresentar nos 30 (trinta) dias
subsequentes a convocacao, perdera os direitos de sua classificacao.

9. DO PROVIMENTO DO CARGO

9.1 O provimento do cargo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo
especifica dos candidatos habilitados, dentro da validade do concurso e de acordo
com as necessidades do Municipio de Itabaiana (SE).

9.2 S&o condigbes para a nomeagao:
a. ser brasileiro;
b. ter 18 (dezoito) anos de idade completos;
c. estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d. gozar de boa saude fisica e mental, comprovada através de exame médico
realizado pela Secretaria Municipal de Saude de Itabaiana (SE), por ocasido
da nomeagéao/admissao;

e. estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;
f. possuir escolaridade minima exigida para o cargo, conforme este Edital;

g. ndo ter sofrido sancdes de natureza administrativa, civis ou penais, em
exercicio de cargo ou fungdo publica, devendo apresentar certiddes
correspondentes, caso seja servidor publico;

h. estar registrado no conselho regional da classe para os cargos que possuam
essa exigéncia, conforme requisito minimo citado neste Edital;

i. estar desimpedido do exercicio profissional e em dia com as obrigacfes e ndo
ter sofrido sanc¢@es disciplinares nos ultimos 02 (dois) anos, em caso de cargo
sujeito a registro em conselho de classe;

j. apresentar os documentos comprobatérios do atendimento aos requisitos
minimos do cargo constantes do Quadro 1 deste Edital;

k. apresentar os documentos que a Secretaria Municipal de Saude julgar
necessarios. Nao serao aceitos protocolos de documentos;

l. no caso do Agente Comunitario de Saude, comprovar residéncia na area de
atuacao apos a nomeacéao, podendo ser removido para outra area a qualquer
tempo;
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m. os candidatos aos demais cargos, depois de nomeados, poderdo ser
removidos a qualquer tempo, por necessidade do Municipio de Itabaiana;

n. a ndo comprovagao dos requisitos acima exigidos no ato da convocagao
importardo na desclassificagdo do candidato habilitado e na perda dos direitos
decorrentes.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A publicagdo e divulgacdo deste Edital ficardo a cargo da FAPESE e da
Secretaria Municipal de Saude de Itabaiana (SE).

10.2 A Coordenacgdo do concurso ficar4 sob a responsabilidade de uma comisséo
indicada pelo Prefeito Municipal de Itabaiana (SE).

10.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do concurso e pela
Fundacao de Apoio a Pesquisa e Extensao de Sergipe - FAPESE.

Aracaju (SE), 08 de agosto de 2005.

Maria Vieira de Mendonca
Prefeita Municpal de Itabaiana

Fabian Vinicius Santana Pereira
Secretario Municipal de Saude
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MUNICIPIO DE ITABAIANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2005

ANEXO |

PRINCIPAIS ATIVIDADES DOS CARGOS EM CONCURSO
(Em ordem alfabética dos cargos)

Agente Comunitario de Saude: visitar domicilios periodicamente; assistir
pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de saude sob orientacdo e
supervisdo de profissionais da saude; orientar a comunidade para promoc¢ao da
salde; rastrear focos de doencas especificas; promover educacao sanitaria e
ambiental; participar de campanhas preventivas; incentivar atividades comunitarias;
executar outras tarefas afins.

Auxiliar de Consultorio Odontolégico: planejar o trabalho técnico-odontolégico de
nivel médio em consultérios, em clinicas, em laboratérios de prétese e em 6rgaos
publicos de saude; prevenir doenca bucal, participando de projetos educativos e de
orientacdo de higiene bucal; executar procedimentos odontolégicos sob supervisao
do cirurgido dentista; executar outras tarefas afins.

Auxiliar de Enfermagem: desempenhar atividades auxiliares aos técnicos de
enfermagem e enfermeiros em hospitais, em clinicas, em outros estabelecimentos
de assisténcia médica e em domicilios; atuar em cirurgias, terapias, puericultura,
pediatria, psiquiatria, obstetricia, salude ocupacional e em outras areas; prestar
assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de técnico de enfermagem e/ou
enfermeiro; executar outras tarefas afins.

Enfermeiro: prestar assisténcia ao paciente em clinicas, em hospitais, em
ambulatérios, em postos de saude, em domicilios e em ambulancias, realizando
consultas e procedimentos e prescrevendo acgbes; coordenar servigos de
enfermagem, implementando acdes para a promog¢do da saude junto a comunidade;
executar outras tarefas afins.

Médico Clinico Geral: realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes e
clientes; implementar acdes para promoc¢do da saude; coordenar programas e
servicos em saude; executar outras tarefas afins.

Odontdlogo: atender e orientar pacientes e executar tratamento odontolégico;
realizar, entre outras atividades, radiografias e ajuste oclusal, aplicacdo de
anestesia, extragdo de dentes, tratamento de doencas gengivais e canais; executar
outras tarefas afins.
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MUNICIPIO DE ITABAIANA )
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2005
ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

01. PORTUGUES NIVEL FUNDAMENTAL Il (12 a 82 séries) - PARA O CARGO DE
AGENTE_COMUNITARIO DE_SAUDE: Interpretacdo de textos em prosa e de textos poéticos:
identificagdo do tema central do texto; informagdes ou idéias presentes no texto. Relagbes de causa,
tempo, fim, comparacao, concluséo, adi¢cdo e outras entre orag6es, periodos ou paragrafos. Relacdes
de sentido entre as palavras (sindbnimos e antdnimos). Ortografia: acentuacdo de palavras e uso de
mailsculas e mindsculas. Recursos do sistema de pontuagdo: virgula, dois pontos, travessao,
reticéncias, ponto final e pontos de exclamacéo e interrogagdo. Flexao de género, nUmero e grau do
substantivo e do adjetivo. Conjugacéo de verbos regulares e irregulares. Conjun¢éo. Concordancia e
regéncia: verbal e nominal. Crase. Sentido de radicais, prefixos e sufixos.

02. MATEMATICA NIVEL FUNDAMENTAL Il - (1 A 8% SERIES) PARA O CARGO DE
AGENTE_COMUNITARIO DE _SAUDE: Numeros inteiros. Naturais. Sistema de numeracio
decimal. Conjunto dos nimeros naturais N. Operagées com NuUmeros Naturais (adi¢édo, subtracéo,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo). NUumeros primos. Fatoragdo (critérios de
divisibilidade, decomposi¢cdo, m.m.c., m.d.c.); Inteiros relativos: o surgimento dos ndmeros negativos.
Conjunto dos numeros inteiros relativos. Operagdes em Z (adi¢cdo, subtragdo, multiplicacéo, diviséo,
potenciacdo e radiciagdo). Numeros racionais. Fracionarios e decimais: equivaléncia de fracOes.
Simplifica¢des. Transformacdes de fracdes em decimais e vice-versa. Conjunto dos racionais
relativos: racionais negativos, subconjuntos, operagfes com racionais (adicdo, subtracao,
multiplicac@o, divisdo, potenciacdo e radiciacdo). Proporcionalidade: regra de trés (simples e
composta). Porcentagem. Juros simples. Equacdes: equacbes de 1° grau, sistemas de equacgbes de
1° grau, equagbes do 2° grau (completas e incompletas). Geometria espacial: elementos da
geometria: figuras, poligonos, angulos. Métrica: medidas de comprimento, medidas de superficie,
medidas de volume, medidas de capacidade, medidas de massa, medidas de tempo. Valor
monetario.

03. PORTUGUES NIVEL MEDIO COMPLETO PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE
ENFERMAGEM E AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO: INTERPRETACAO DE
TEXTO E COMUNICACAO: identificar as idéias principais de um texto. Identificar os elementos
essenciais da comunicagdo. Distinguir descricdo, narracdo e dissertagdo. Distinguir as fungbes da
linguagem. ORTOGRAFIA - FONETICA - MORFOLOGIA: grafar de modo correto as palavras,
separar corretamente as silabas das palavras, aplicar as regras de acentuacgdo grafica, identificar a
estrutura e a formagdo das palavras, distinguir as classes das palavras, flexionar as palavras
variaveis em género, niumero e grau, flexionar as formas verbais (modo, tempo, ndmero, pessoa e
voz). SINTAXE: empregar os pronomes obliquos atonos nas frases, aplicar convenientemente as
regras de concordancia e regéncia nominal e verbal, aplicar adequadamente a crase, identificar os
termos essenciais, integrantes e acessoérios da oracdo, classificar as oracdes de um periodo.
SEMANTICA: diferenciar, sinénimo, antdnimo, homénimo e parénimo. ESTILISTICA: caracterizar as
figuras de linguagem: comparacao, metafora, metonimia, prosopopéia, catacrese, pleonasmo, ironia,
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eufemismo, hipérbole, antitese. Distinguir a linguagem conotativa da linguagem denotativa.
PONTUACAO E EXPRESSAO ESCRITA: utilizar convenientemente os sinais de pontuagao.

04. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE: Cuidados higiénicos do corpo e dos alimentos; Cuidados com o Meio Ambiente e
Saneamento Basico. Nocgbes sobre Doencas Sexualmente Transmissiveis e AIDS; Diarréia e
Desidratacéo; Vacinacdo; Desenvolvimento da Crianca; Aparelho reprodutor masculino e feminino;
Gravidez e Planejamento Familiar; Nocdes de Etica, Satde a domicilio em caréater preventivo.

05. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE
ENFERMAGEM: Etica e legislagéo profissional. Anotacbes e registro de enfermagem. Técnicas
basicas de enfermagem: sinais vitais, termoterapia, crioterapia , sondagens, aspiracdes, nebulizacao,
uso de aparadeiras e papagaios, oxigenoterapia, lavagens, banho no leito, peso, mensuracéo,
curativos, posicdo para exames, alimentacdo e coleta de material para exames. Assisténcia de
enfermagem em salde publica: imunizagfes, teste tuberculinico, controle de pacientes e
comunicantes em doencas transmissiveis: tuberculose, hanseniase, AIDS, meningite, leptospirose,
dengue, hepatite e célera. Administracdo de medicamentos por via oral e parenteral. Assisténcia de
enfermagem em Unidade Cirlrgica: pré, trans e pés operatdrio; Assisténcia de enfermagem ao
paciente portador de diabetes, de hipertenséo arterial, de acidente vascular cerebral, de infarto agudo
do miocardio, de insuficiéncia cardiaca congestiva, de asma. Atuagdo do auxiliar de enfermagem no
trabalho de parto e cuidados com o recém-nascido. Assisténcia de enfermagem a gestante, a
parturiente e a puérperas normais e patolégicas. Papel do auxiliar de enfermagem. Controle de
infeccdo hospitalar/principios basicos quanto a limpeza, desinfec¢do, anti-sepsia e esterilizacéo.
Politica de satde do SUS, Politica do PSF.

06.  CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE__AUXILIAR DE
CONSULTORIO ODONTOLOGICO: Etica profissional. Anatomia dos dentes e da boca.
Educacgdo em saude bucal — Higiene Bucal. Habitos alimentares e consumo de agucar. Cronologia da
erupcdo dentaria — a denticdo decidua e permanente. Uso de fluoretos e selantes. Acolhimento
odontolégico do paciente. Doengas da boca — carie e controle dentério, periodontopatias. Cancer
bucal, fissuras labio-palatais, controle da placa bacteriana. A contaminag¢éo e o controle de infec¢éo
cruzada na prética odontoldgica. Tipos de esterilizacdo. Manutengdo do equipamento odontoldgico.
Riscos ocupacionais e sua prevencao. Atribuicdes do auxiliar de consultério odontoldgico na equipe
de trabalho.

07. PROGRAMA DE PORTUGUES NIVEL SUPERIOR COMPLETO PARA OS CARGOS
DE_ENFERMEIRO, MEDICO CLINICO GERAL E_ODONTOLOGO: Textualidade: texto,
contexto, interlocucdo. Semantica: significacdo e contexto, adequacgdo vocabular, denotacdo e
conotacdo. Compreensao e interpretacdo de texto: assunto, finalidade e intencdes; idéia principal e
secundarias, ponto de vista defendido e argumentos usados para sustenta-lo, idéias ou argumentos
implicitos, ordenacédo e hierarquia de idéias. Intertextualidade e produgdo de sentidos: alusdo e
citacdo, sintese de textos ou de paragrafos. Coeréncia e coesdo textuais. Relacdes semantico-
sintaticas de explicacdo, oposicdo, conclusdo, alternancia, causa, consequéncia, tempo, finalidade,
condicdo, comparacdo. Processos coesivos de referéncia. Toépicos de reflexdo linguistica.
Representacéo e emprego das palavras. Pontuagdo. Variacéo linglistica: adequacédo/ inadequacao
de determinados registros em diferentes situagdes de uso da lingua.

08. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE_ENFERMEIRO: Etica e
legislagdo profissional. Situacdo do enfermeiro em centro cirirgico, em centro de material e
esterilizacdo. Atuacédo do enfermeiro na prevencao e no controle de infeccdo hospitalar. Assisténcia
de enfermagem em salde mental. Assisténcia de enfermagem aos pacientes em situacdes clinicas
cirlrgicas relativas aos sistemas cardiovascular, gastro-intestinal, respiratério, renal, neuroldgico e
enddcrino. Curativos, administracdo de medicamentos e sondagem. Enfermagem em situagdo de
urgéncia e emergéncia. Programas de saude. Programa nacional de imunizac@o. Vigilancia
epidemiolégica e sanitaria: conceito, historico, objetivos e fungdes. Enfermagem na salde da mulher,
da crianca, do adolescente e da terceira idade; Assisténcia de enfermagem nas doencas infecto-
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contagiosas. Histérico da enfermagem. Principios e administracdo de medicamentos, vacinacao.
Avaliagdo e prognostico em enfermagem.

09. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO CLINICO GERAL:
Cardiologia: Angina Pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertensdo arterial sistematica.
Pneumologia: pneumonia, broncopneumonia, doenga pulmonar obstrutiva crénica. Hematologia:
anemias, leucoses e linfomas. Gastroenterologia: esofagite, gastrite, Ulcera péctica, doencas
inflamatdrias intestinais, pancreatite, cirrose hepatica. Febre reumatica, artrite reumatoide. Infec¢édo
no trato urinario. GNDA e GNC. Diabetes militos. Doengas da tiredide. Urgéncias clinicas: ICC;
edema agudo do pulméo, crise hipertensiva e pressao alta, asma brénquica, hemorragia digestiva
alta, insuficiéncia hepatica, IRA, cdlica renal, embolia pulmonar, envenenamento agudo, traumatismo
cranio-encefalico.

10. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE__ODONTOLOGO:
Epidemiologia das doencas bucais no Brasil: indices epidemioldgicos especificos em salde bucal.
Semiologia bucal: diagnostico das doengcas bucais e exames complementares. Aparelho
estomatognatico: desenvolvimento da face, cavidade oral e dentes. Cariologia: Etiologia, diagndstico
e tratamento da carie dentaria com énfase na prevencgdo e promogédo a saude bucal. Fluorterapia: uso
sistémico e tépico, aspectos toxicologicos e clinicos. Preparo cavitario: materiais dentarios. Protecéo
do complexo dentina-polpa. Patologia pulpar e periapical: caracteristicas clinicas, histopatolégicas e
radiograficas, diagnoéstico e tratamento. Patologia periodontal: etiologia, diagnéstico e tratamento.
Cistos e tumores odontogénicos e nao-odontogénicos: les6es mais freqlentes da cavidade bucal
(candidiase, lesGes herpéticas primarias e secundarias, sifilis, AIDS, tuberculose). Patologia dos
tecidos moles e duros da cavidade oral. LesBes das estruturas dentérias mineralizadas. Traumatismo
dentoalveolar de dentes deciduos e permanentes: classificacdo, diagnéstico e tratamento.
Terapéutica odontoldgica: analgésicos, antiinflamatérios, antibiéticos e anestésicos de uso local em
Odontologia. Pacientes especiais. Técnicas anestésicas intra-orais, acidentes e complicagdes.
Normas de biosseguranca: imuniza¢do. Hepatites virais. Conduta frente a acidentes de trabalho.
Algias orofaciais: tipos, diagnosticos diferenciais. Principios gerais de oclusdo e classificacdo das
mas-oclusdes. Orientagdo e prevencao da higiene bucal.
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ANEXO Il
TABELA DE PONTOS DA PROVA DE TITULOS
ESPECIFICAQAO DO TITULO VALOR VALOR COMPROVAQAO
UNITARIO MAXIMO

a. Titulo de doutor na area de formagé&o ou 18 18

area afim

b. Titulo de mestre na area de formacgé&o ou 14 14

area afim Copia autenticada do diploma ou certificado de concluséo

c. Curso de poés-graduagdo na area da 8 16 de curso, devidamente reconhecido pelo MEC.

especialidade, com carga horaria minima de

360 (trezentos e sessenta horas),

residéncia médica ou especializacdo

d. Curso de aperfeicoamento na éarea da 03 09

especialidade, com carga horaria de, no

minimo, 100 (cem) horas, nos Ultimos 4

anos anteriores a publicacéo deste Edital Copia autenticada do certificado de participag&o no curso

e. Curso de aperfeicoamento na é&rea da 01 04 contendo periodo de inicio e término, carga horaria e

especialidade, com carga horaria minima de contetdos.

40 (quarenta) a 99 (noventa e nove) horas,

nos Ultimos 4 anos anteriores a publicacdo

deste Edital

f. Livro publicado na area de formacao 04 04

g. Capitulo de livro ou artigo na érea, 02 04

publicado em periodico cientifico Cépia autenticada da capa, folha de rosto e ficha

especializado, com corpo editorial catalogréafica da publicagéo, identificando a fonte editorial

h. Trabalho publicado em anais de 02 04

congressos e eventos na area especifica ou

areas afins Copia autenticada da publicacédo e da parte que identifica

i. Resumo de trabalho na é&rea, publicado 01 03 a fonte e o corpo editorial, quando for o caso

em anais de congressos ou em revista

especializada, com corpo editorial

j. Trabalho na érea, apresentado em 01 03 Copia autenticada do certificado de apresentagdo do

eventos de natureza cientifica trabalho

k. Texto na é&rea afim ao cargo, publicado 0,5 01 Copia autenticada da publicacéo e da parte que identifica

em jornais ou revistas a fonte e o corpo editorial, quando for o caso

|. Aprovagdo em concurso publico 01 02 Copia autenticada de jornal onde foi publicado o resultado
do concurso.

m. Exercicio de atividade profissional na |03 pontos por 18 Copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia

area de sua especialidade. (Para efeito de | ano completo Social (CTPS), acompanhada de declaracdo do

contagem ndo sera considerada fragdo de empregador, com firma reconhecida ou certiddo de tempo

ano trabalhada). de contribuicdo, ambas especificando o cargo e o tempo
de servico no cargo; ou copia do Termo de Resciséo
Contratual homologada pelo Ministério do Trabalho. No
caso de servidor publico, deverdo ser apresentados o
documento legal de nomeacao no cargo e declaracéo do
setor de pessoal da instituicdo, especificando o tempo de
servigo em desempenho ou desempenhado no cargo pelo
servidor.
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ANEXO IV

MODELO DE FORMULARIO PARA A APRESENTACAO DE DOCUMENTOS RELACIONADOS A

AVALIAGAO DE TITULOS

22

Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagcdo de Titulos

NOME:

IDENTIDADE: CARGO:

Instrugdo: preencher os campos em branco e anexar 0s comprovantes.

O campo Total de Pontos deve ser preenchido pela Equipe de Avaliacao.

N° de
TITULO TNO de N° de livros Pon-tos Total de
itulos | cursos ou por titulo pontos
trabalhos
a. Titulo de doutor na area de formacéo 18
ou area afim
b. Titulo de mestre na area de formacgéo 14
ou &rea afim
c. Curso de pos-graduagdo na area da 08
especialidade, com carga horaria minima
de 360 (trezentos e sessenta horas),
residéncia médica ou especializago.
d. Curso de aperfeicoamento na area da 03
especialidade, com carga horaria de, no
minimo, 100 (cem) horas, nos Ultimos 4 anos
anteriores a publicacdo deste Edital
e. Curso de aperfeicoamento na area da 01
especialidade, com carga horaria minima
de 40 (quarenta) horas nos dltimos 4 anos
anteriores & publicacdo deste Edital
f. Livro publicado na area de formacao 04
g. Capitulo de livro ou artigo na area, publicado 02
em periédico cientifico especializado, com
corpo editorial
h. Trabalho publicado em anais de congressos 02
e eventos na area especifica ou areas afins
i. Resumo de trabalho na area, publicado em 01
anais de congressos ou em revista
especializada, com corpo editorial
j. Trabalho na area apresentado em eventos 01
de natureza cientifica
k. Texto na area afim ao cargo, publicado em 0,5
jornais ou revistas
I. Aprovagdo em concurso publico 01
m. Exercicio de atividade profissional na 3,0 por
area de sua especialidade. Para efeito de ano
contagem ndo considera a fragcdo de ano completo

trabalhada.

Assinatura do Candidato

PONTUACAO: ( )

Equipe de Avaliacdo:
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA OS RECURSOS CONCERNENTES AO GABARITO
DA PROVA ESCRITA

CAPA

SOLICITACAO

A Comisséo Organizadora

Como candidato ao cargo de

, solicito revisdo do gabarito da
prova escrita, na(s) questéo (6es) indicada (s) na (s) folha (s) constante (s) do Anexo VI.

, de de

Assinatura do Candidato

NOME:

NUMERO DE INSCRICAO:

INSTRUCOES:
O candidato devera:

1. entregar dois conjuntos idénticos de reclamacdes (original e uma copia), sendo que
cada conjunto devera ter todas as reclamacdes e apenas uma capa;

2. datilografar ou digitar a reclamacéo e entrega-la de acordo com as especificacdes
estabelecidas neste Edital;

3. usar formulario de reclamacao individual para cada questéo;
4. identificar-se apenas na capa de cada um dos dois conjuntos;
5. apresentar argumentacéao légica e consistente.

O DESRESPEITO A QUALQUER UMA DAS INSTRUGCOES ACIMA RESULTARA NO
INDEFERIMENTO DA RECLAMACAOQ.

23



Concurso Publico - Prefeitura Municipal de Itabaiana/Secretaria Municipal de Saide— EDITAL 001/2005

4

FAPESE
Fundacdo de Apoio & Pesquisa e Extensdo de Sergipe
MUNICIPIO DE ITABAIANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2005

ANEXO VI

FORMULARIO PARA O RECURSO

RECURSO/ RECLAMACAO

CONTRA GABARITO | Namero da questéo:
OFICIAL PRELIMINAR . ,
DAS PROVAS Gabarito da FAPESE:
OBJETIVAS Resposta do Candidato:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessério, use o verso.)
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ANEXO VII

CALENDARIO DAS DATAS-LIMITE

EVENTOS

DATAS- LIMITE

Pagamento das inscri¢cdes

15 a 26.08.2005

Efetivacdo das Inscrigcbes

29.08 a 08.09.2005

Entrega dos Cartdes de Identificagéo

26 a 30.09.2005

Provas Escritas Grupo 01 Auxiliar de Consultério
Odontoldgico, Auxiliar de Enfermagem

09.10.2005, no

horéario das 8 as 12

horas

Provas escritas Grupo 02 Agente Comunitario de Saude,
Enfermeiro, Médico Clinico Geral, Odont6logo

09.10.2005, no horario

das 14 as 18 horas

Divulgacéo do gabarito oficial dos Grupos 1 e 2 10.10.2005
Recursos contra o gabarito oficial dos Grupos 1 e 2 11 e 12.10.2005
Resultado das Provas Escritas 04.11.2005
Entrega dos titulos para a Prova de Titulos 14 a 18.11.2005
Resultado final do concurso 09.12.2005
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