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DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA RESCINDIR 
TERMO DE COMPROMISSO BOLSA DE ESTÁGIO 

PROJETO:

· E-mail de confirmação ou SOLICITAÇÃO DE RESCISÃO DO TERMO DE COMPROMISSO DE BOLSA DE ESTÁGIO (conforme vigência do Termo de Compromisso de Bolsa de Estágio atual).

· Encaminhar ao Setor de Gestão de Pessoas:

· Folha de ponto;
· Para alunos da UFS, deverão preencher relatório de avaliação no PORTAL SIGAA, nas demais instituições, preencher relatórios conforme modelos cedidos.
Observação: É obrigatório informar o período de recesso anterior a data final da vigência. Favor entrar em contato com o Setor de Gestão de Pessoas para obter informação da quantidade de dias de recesso que o estagiário tem direito.
· Cancelamento por iniciativa do Concedente/Coordenador
· Cancelamento por iniciativa do Estagiário
· Cancelamento por Colação de Grau


Observação: No caso de o estagiário não ter gozado o recesso em prazo anterior ao pedido de cancelamento de estágio, é obrigatório informar o período a ser gozado anterior a data do cancelamento. Favor entrar em contato com o Setor de Gestão de Pessoas para obter informação da quantidade de dias de recesso que o estagiário tem direito. O Termo de Compromisso de Estágio só será cancelado após a concessão do recesso.
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